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I. Аналитическая часть 

 

1. Общие сведения о ФКОУ ВО Кузбасский институт ФСИН России 
 

Федеральное казенное образовательное учреждение высшего 
образования «Кузбасский институт Федеральной службы исполнения 
наказаний» (далее – институт) является федеральной казенной 
образовательной организацией высшего образования, осуществляющей 
образовательную деятельность по образовательным программам высшего 
образования, среднего профессионального образования, основным 
программам профессионального обучения, дополнительным образовательным 
программам в соответствии с лицензией на осуществление образовательной 
деятельности, а также научную деятельность. 

Полное наименование на русском языке: федеральное казенное 
образовательное учреждение высшего образования «Кузбасский институт 
Федеральной службы исполнения наказаний». Сокращенное наименование  
на русском языке: ФКОУ ВО Кузбасский институт ФСИН России.  
При осуществлении деятельности в международно-правовых отношениях 
используется наименование на английском языке: KI of the FPS of Russia. 

Учредителем института является Российская Федерация. Функции  
и полномочия учредителя института осуществляет Федеральная служба 
исполнения наказаний (далее – ФСИН России). 

Собственником имущества института является Российская Федерация. 
Полномочия собственника в отношении имущества, переданного институту  
на праве оперативного управления или ином законном основании, 
осуществляет ФСИН России в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 

Место нахождения института: Российская Федерация, 654066, 
Кемеровская область – Кузбасс, г. Новокузнецк, пр. Октябрьский, 49. 

Институт осуществляет образовательную деятельность по адресам:  
654041, Кемеровская область – Кузбасс, г. Новокузнецк, Куйбышевский 

район, ул. Кутузова, д. 62; 
654041, Кемеровская область – Кузбасс, г. Новокузнецк, ул. Кутузова, 

д. 62, пом. 5; 
654041, Кемеровская область – Кузбасс, г. Новокузнецк, ул. Кутузова, 

д. 62, пом. 6; 
654066, Кемеровская область – Кузбасс, г. Новокузнецк, 

просп. Октябрьский, д. 49, пом. 3; 
654066, Кемеровская область – Кузбасс, г. Новокузнецк,  

пр-кт Октябрьский, д. 49, пом. 4; 
654066, Кемеровская область – Кузбасс, г. Новокузнецк,  

пр-кт Октябрьский, д. 49, пом. 5; 
654066, Кемеровская область – Кузбасс, г. Новокузнецк,  

просп. Октябрьский, д. 49, 
654216, Кемеровская область – Кузбасс, г. Новокузнецк, Новокузнецкий 

район, с. Атаманово. 
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Контактная информация института: 

 телефон приемной (3843) 77-57-55; 

 телефон дежурной части (3843) 77-64-97; 

 телефон приемной комиссии института (3843) 77-74-51; 

 электронная почта institut@42.fsin.gov.ru; 

 веб-сайт www.ki.fsin.gov.ru 

Институт осуществляет свою деятельность на основании следующих 

документов: 

1. Устав института (утвержден приказом ФСИН России от 15.12.2015 № 1196). 
2. Свидетельство о государственной регистрации юридического лица  

от 16.02.2007 (серия 42 № 002838729). Свидетельство о постановке  
на учет Российской Федерации в налоговом органе по месту нахождения 
от 16.02.2007 (серия 42 № 003942378). 

3. Лицензия на осуществление образовательной деятельности 
(регистрационный номер лицензии: № Л035-00115-42/00097482). Решение  
о предоставлении – распоряжение Рособрнадзора от 17.03.2016 № 627-06,  
с учетом изменений, внесенных приказом Рособрнадзора от 25.12.2017 
№ 2136 и распоряжением Рособрнадзора от 06.10.2020 № 1078-06, срок 
действия – бессрочная. 

4. Свидетельство о государственной аккредитации от 13.06.2017 № 2615 
(серия 90А01 № 0002743). К свидетельству оформлено приложение 1 
(серия 90А01 № 0014623). 

5. Свидетельства о профессионально-общественной аккредитации  
от 26.04.2022 (регистр. №№ ПОА-10/025:22, ПОА-10/026:22,  
ПОА-10/027:22, ПОА-10/028:22, ПОА-10/029:22, ПОА-10/030:22,  
ПОА-10/031:22), срок действия – 5 лет. 

6. Лицензия на осуществление работ с использованием сведений, 
составляющих государственную тайну (рег. № 2269 от 15.03.2023), срок 
действия – 5 лет. 

7. Заключение УГИБДД ГУ МВД России по Кемеровской области  
о соответствии учебно-материальной базы установленным требованиям  
от 01.07.2016 № 42-234. 

8. Документы, подтверждающие право собственности Российской 
Федерации и оперативного управления института на объекты, указанные 
в лицензии в качестве мест осуществления образовательной 
деятельности, а также на общежитие. 

9. Договор о передаче федерального имущества в оперативное управление 
от 25.02.2016 № 102-01 (с дополнительными соглашениями  
от 08.09.2016 № 1, от 06.03.2017 № 2, от 27.10.2017 № 3, от 29.12.2018 
№ 4, от 12.08.2020 № 5). 

10. Санитарно-эпидемиологическое заключение от 19.05.2016  
№ 42.МЮ.03.000.М.000191.05.16 с приложением. Распространяется  
на все объекты, указанные в лицензии в качестве мест осуществления 
образовательной деятельности, а также на общежитие. 

http://www.ki.fsin.gov.ru/
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11. Заключения о соответствии объекта защиты требованиям пожарной 
безопасности от 17.03.2016 №№ 3, 6, 7, 8, от 05.12.2016 №№ 56, 58, 59, 
60, 61, 62, от 04.12.2017 №№ 82, 83 (по объектам, используемым  
в качестве мест осуществления образовательной деятельности,  
и общежития). 

12. Соглашение о сотрудничестве федерального казенного учреждения 
здравоохранения «Медико-санитарная часть № 42 Федеральной службы 
исполнения наказаний» и федерального казенного образовательного 
учреждения высшего профессионального образования «Кузбасский 
институт Федеральной службы исполнения наказаний» от 23.10.2019 № 386. 

13. Договор безвозмездного пользования объектом нежилого фонда, 
закрепленным за казенным учреждением ФСИН России на праве 
оперативного управления, от 31.10.2019 № 394, заключенный между 
федеральным казенным образовательным учреждением высшего 
профессионального образования «Кузбасский институт Федеральной 
службы исполнения наказаний» и федеральным казенным учреждением 
здравоохранения «Медико-санитарная часть № 42 Федеральной службы 
исполнения наказаний». 

14. База локальных нормативных актов института регламентирует все 
направления деятельности института и актуализируется по мере 
необходимости. 

В соответствии с лицензией на образовательную деятельность институт 

вправе реализовывать следующие образовательные программы: 

Профессиональное образование 

№ 

п/п 

Коды профессий, 

специальностей  

и направлений 

подготовки 

Наименование 

профессий, 

специальностей и 

направлений подготовки 

Уровень образования 

Присваиваемые  
по профессиям, 
специальностям  
и направлениям 

подготовки квалификации 

среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов 

среднего звена 

1. 40.02.02 
Правоохранительная 

деятельность 

среднее 

профессиональное 

образование 

Юрист 

высшее образование – программы бакалавриата 

2. 40.03.01 Юриспруденция 
высшее образование 

– бакалавриат 
Бакалавр 

высшее образование – программы специалитета 

3. 37.05.02 
Психология служебной 

деятельности 

высшее образование 

– специалитет 
Психолог 

4. 40.05.02 
Правоохранительная 

деятельность 

высшее образование 

– специалитет 
Юрист 

5. 44.05.01 

Педагогика  

и психология 

девиантного поведения 

высшее образование 

– специалитет 
Социальный педагог 

6. 56.05.01 Тыловое обеспечение 
высшее образование 

– специалитет 
Специалист 
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высшее образование – программы магистратуры 

7. 40.04.01 Юриспруденция 
высшее образование 

– магистратура 
Магистр 

Профессиональное обучение 

Дополнительное образование 

1. Дополнительное образование детей и взрослых 

2. Дополнительное профессиональное образование 

Институт имеет государственную аккредитацию образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования  

в отношении каждого уровня по следующим укрупненным группам 

профессий, специальностей и направлений подготовки: 

№ 

п/п 

Коды укрупненных 

групп профессий, 

специальностей  

и направлений 

подготовки 

Наименование УГС, НП подготовки 

профессионального образования 
Уровень образования 

Высшее образование – бакалавриат 

1. 40.00.00 Юриспруденция 
Высшее образование – 

бакалавриат 

Высшее образование – специалитет 

2. 40.00.00 Юриспруденция 
Высшее образование – 

специалитет 

3. 44.00.00 
Образование и педагогические 

науки 

Высшее образование – 

специалитет 

Высшее образование – магистратура 

4. 40.00.00 Юриспруденция 
Высшее образование – 

магистратура 

На основании результатов проведения профессионально-общественной 

аккредитации решением Аккредитационного совета ФКУ НИИ ФСИН России 

институтом получены Свидетельства о профессионально-общественной 

аккредитации: 

 основной профессиональной образовательной программы 40.05.02 

Правоохранительная деятельность, специализация – оперативно-розыскная 

деятельность; 

 основной профессиональной образовательной программы 40.03.01 

Юриспруденция, направленность (профиль) – организация охраны  

и конвоирования в уголовно-исполнительной системе; 

 основной профессиональной образовательной программы 40.03.01 

Юриспруденция, направленность (профиль) – организация режима  

в уголовно-исполнительной системе; 

 основной профессиональной образовательной программы 40.03.01 

Юриспруденция, направленность (профиль) – уголовно-правовой; 

 основной профессиональной образовательной программы 40.04.01 

Юриспруденция, профиль – уголовное право, криминология, уголовно-

исполнительное право; 
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 дополнительной профессиональной программы – программы 

профессиональной переподготовки «Организация воспитательной работы 

с осужденными в учреждениях уголовно-исполнительной системы 

Российской Федерации»; 

 дополнительной профессиональной программы – программы повышения 

квалификации «Организация управления учреждениями уголовно-

исполнительной системы Российской Федерации»; 

 дополнительной профессиональной программы – программы повышения 

квалификации «Управление государственными закупками в учреждениях и 

органах уголовно-исполнительной системы Российской Федерации». 

Основной целью института является осуществление образовательной  

и научной деятельности на уровне новейших достижений в целях 

удовлетворения потребности уголовно-исполнительной системы Российской 

Федерации (далее – УИС) в сотрудниках, готовых по своим 

профессиональным и личностным качествам к службе в УИС. Стратегической 

целью института является повышение эффективности, предусматривающее 

совершенствование организации ее деятельности, с учетом цифровой 

трансформации базовых процессов (образовательного, научно-

исследовательского, управления имущественным комплексом, 

администрирования) и формирования высокомотивированного  

и профессионального кадрового потенциала. 

Институт видит свою миссию в обеспечении высококачественного 

образования, соответствующего всем предъявляемым требованиям  

и стандартам; формировании высоконравственной личности с современными 

профессиональными и иными востребованными компетенциями в целях 

удовлетворения кадровой потребности УИС; реальных научных достижениях 

по проблемам деятельности УИС, отвечающих потребностям общества, 

государства и личности. 

Управление институтом осуществляют ФСИН России и руководство 

института (начальник, его заместители). Управление институтом 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

правовыми актами Минобрнауки России, Минпросвещения России, Минюста 

России, ФСИН России, Уставом института, утверждённым приказом ФСИН 

России от 15.12.2015 № 1196, и осуществляется на основе сочетания 

принципов единоначалия и коллегиальности. 
Коллегиальными органами управления института являются: общее 

собрание (конференция) работников и обучающихся института, ученый совет 
института, совещание при начальнике института, совет обучающихся 
института. 

Штатное расписание института утверждено приказом ФСИН России  

от 01.06.2022 № 326. Для обеспечения стабильной жизнедеятельности, 

выполнения поставленных задач и требований федеральных государственных 

образовательных стандартов высшего образования в структуре института 

образованы 3 факультета, 10 кафедр, учебный отдел, учебно-строевые 

подразделения, библиотека, загородная учебная база, организационно-научное 
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и редакционно-издательское отделение, отдел кадров, воспитательной  

и социальной работы с личным составом, пресс-служба, юридическая служба, 

секретариат, отделение по защите государственной тайны, дежурная служба, 

отделение инженерно-технического обеспечения, связи, информатизации  

и вооружения, группа по организации мобилизационной подготовки  

и гражданской обороны, служба ведомственной пожарной охраны, финансово-

экономический отдел, отдел тылового обеспечения. Работа подразделений 

института регламентируется утвержденными положениями. 

Деятельность института направлена на реализацию Программы развития 

института, в целях реализации которой институт продолжает осуществлять 

взаимодействие с профильными организациями региона по вопросам 

практической подготовки обучающихся института, оказания правовой 

помощи и правового просвещения населения, трудоустройства выпускников 

института. Реализация программы направлена на повышение уровня 

закрепляемости выпускников института, повышение уровня 

удовлетворенности территориальных органов ФСИН России качеством 

подготовки специалистов в институте. Внедрение цифровых технологий  

в образовательном процессе позволяет повышать качество подготовки 

обучающихся и уровень вовлечения обучающихся в научно-

исследовательскую деятельность. 

 

2. Образовательная деятельность  
 

Основная доля реализуемых институтом образовательных программ 

направлена на подготовку высококвалифицированных кадров для УИС. 

В 2022 году институт осуществлял реализацию образовательных 

программ высшего образования с целью подготовки кадров для УИС  

по 7 специализациям и направленностям (профилям) по программам 

бакалавриата и специалитета: 

 программа бакалавриата: 40.03.01 – Юриспруденция, направленности 

(профили): 

• Организация исполнения наказаний не связанных с изоляцией 

осужденных от общества; 

• Организация охраны и конвоирования в уголовно-исполнительной 

системе; 

• Организация режима в уголовно-исполнительной системе; 

 программы специалитета: 

40.05.02 – Правоохранительная деятельность, специализации: 

• Оперативно-розыскная деятельность; 

• Воспитательно-правовая деятельность; 

• Обеспечение безопасности в уголовно-исполнительной системе; 

 44.05.01 – Педагогика и психология девиантного поведения, 

специализация: Психолого-педагогическая коррекция и реабилитация лиц 

с девиантным поведением. 
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Также в 2022 году институт осуществлял реализацию образовательных 

программ высшего образования за счет средств физических и/или 

юридических лиц на основании договоров об оказании платных 

образовательных услуг: 

 программа бакалавриата: 40.03.01 – Юриспруденция, направленность 

(профиль): уголовно-правовой; 

 программа магистратуры: 40.04.01 – Юриспруденция, направленность 

(профиль): уголовное право, криминология, уголовно-исполнительное 

право, программа: «Реализация мер уголовно-правового характера  

и предупреждение преступлений». 

По всем реализуемым специальностям, направлениям подготовки 

имеются утвержденные и актуализированные основные образовательные 

программы. Условия реализации и содержание образовательных программ 

соответствуют требованиям федеральных государственных образовательных 

стандартов и обеспечивают достижение установленных результатов освоения 

программ. Образовательная деятельность при освоении образовательных 

программ высшего образования или отдельных компонентов этих программ  

в институте организуется в форме практической подготовки. Практическая 

подготовка организуется: 

 непосредственно в институте; 

 в организациях, осуществляющих деятельность по профилю 

соответствующих образовательных программ, на основании договоров, 

заключенных между институтом и профильными организациями. 

В рамках практической подготовки будущих сотрудников УИС 

оперативных подразделений, подразделений воспитательной работы  

с осуждёнными, режима, надзора охраны и конвоирования, а также 

подразделений уголовно-исполнительной инспекции в 2022 году институтом 

было организовано и проведено 12 выездных занятий в учреждениях 

ГУФСИН России по Кемеровской области – Кузбассу, в том числе 

следственных изоляторах, исправительных учреждениях, исправительном 

центре (УФИЦ), филиалах уголовно-исполнительной инспекции. 

В соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации, федеральными государственными образовательными стандартами, 

приказами и распоряжениями Минобрнауки России, Минюста России  

и ФСИН России, в целях оказания бесплатной юридической помощи, а также 

подготовки обучающихся института к решению задач профессиональной 

деятельности (экспертно-консультационной, правоприменительной и др.)  

в институте функционирует юридическая клиника. Клиника оказывает 

юридическую помощь в виде правового консультирования в устной  

и письменной форме, составления заявлений, жалоб, ходатайств и других 

документов правового характера на безвозмездной основе. Основным 

направлением в оказании юридической помощи юридической клиникой 

является квалифицированная юридическая помощь социально незащищенным 

гражданам и осужденным, отбывающим наказания в учреждениях УИС. 
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Юридическая клиника осуществляет свою деятельность по адресу института 

(Кемеровская область – Кузбасс, г. Новокузнецк, пр-кт Октябрьский, д. 49, 

пом. 5), а также по местам нахождения иных юридических лиц в соответствии 

с соглашениями о сотрудничестве. 

В 2022 году в юридической клинике института было зарегистрировано 

106 индивидуальных обращений, составлено 7 документов правового 

характера, посредством массовых мероприятий правовое информирование 

оказано 723 гражданам (в том числе несовершеннолетним), проведено 35 

мероприятий по оказанию бесплатной юридической помощи и осуществление 

правового информирования и правового просвещения (в том числе выездные 

мероприятия в учреждениях ГУФСИН России по Кемеровской области – 

Кузбасса и муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений 

г. Новокузнецка). 

По состоянию на 31.12.2022 контингент обучаемых по реализуемым 

образовательным программам высшего образования составлял:  

№ 

п/п 
Образовательная программа высшего образования 

Очная 

форма 

Заочная 

форма 

программа бакалавриата по направлению подготовки 

1 40.03.01 Юриспруденция 351 10 

программа специалитета по специальности 

2 40.05.02 Правоохранительная деятельность 338 223 

программа магистратуры по направлению подготовки 

3 40.04.01 Юриспруденция – 59 

Итого: 
689 292 

981 

Соотношение выпуска к приему обучающихся по реализуемым 

образовательным программам высшего образования в 2022 году составило: 

№ 

п/п 
Образовательная программа высшего образования 

Прием в 

2022 году 

Выпуск в 

2022 году 

программа бакалавриата по направлению подготовки 

1 40.03.01 Юриспруденция 106 86 

программа специалитета по специальности 

2 40.05.02 Правоохранительная деятельность 125 77 

3 44.05.01 Педагогика и психология девиантного поведения – 14 

программа магистратуры по направлению подготовки 

4 40.04.01 Юриспруденция 30 52 

Итого: 261 229 
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В 2022 году в институте проводилась государственная итоговая 
аттестация (далее – ГИА) по следующим направлениям подготовки  
и специальностям: 

 40.05.02 Правоохранительная деятельность; 

 44.05.01 Педагогика и психология девиантного поведения; 

 40.03.01 Юриспруденция; 

 40.04.01 Юриспруденция.  
ГИА выпускников института проводилась в соответствии с Порядком 

проведения ГИА по образовательным программам высшего образования – 
программам бакалавриата, программам специалитета и программам 
магистратуры, утверждённым приказом Минобрнауки России от 29.06.2015 
№ 636, Положением о государственной итоговой аттестации в ФКОУ ВО 
Кузбасский институт ФСИН России, утверждённым приказом института  
от 06.12.2021 № 577, а также утверждёнными программами ГИА по каждой 
образовательной программе. 

Для проведения ГИА обучающихся института была организована работа 
5 государственных экзаменационных комиссий (далее – ГЭК). Приказом 
ФСИН России от 13.12.2021 № 1128 «Об утверждении списка председателей 
государственных экзаменационных комиссий федеральных казенных 
образовательных организаций высшего образования Федеральной службы 
исполнения наказаний» были утверждены председатели ГЭК института: 

 по специальности 40.05.02 Правоохранительная деятельность 
(специализация – Оперативно-розыскная деятельность, ведомственная 
специализация – Оперативно-розыскная деятельность в УИС), 
председатель комиссии Бабийчук Игорь Борисович, начальник 3 отдела 
УСБ ГУФСИН России по Кемеровской области – Кузбассу, полковник 
внутренней службы; 

 по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (направленность 
(профиль) – Уголовно-правовой, ведомственные направленности 
Организация охраны и конвоирования в УИС, Организация режима  
в УИС), по специальности 40.05.02 Правоохранительная деятельность 
(специализация – Обеспечение безопасности в уголовно-исполнительной 
системе, ведомственная специализация – Организация режима в УИС), 
председатель комиссии Романов Евгений Владимирович, заместитель 
начальника ГУФСИН России по Кемеровской области – Кузбассу, 
полковник внутренней службы; 

 по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (направленность 
(профиль) – уголовно-правовой, ведомственная направленность – 
Организация деятельности уголовно-исполнительных инспекций, 
председатель комиссии Шмакова Елена Владимировна, врио начальника 
ФКУ УИИ ГУФСИН России по Кемеровской области – Кузбассу, 
подполковник внутренней службы; 

 по специальности 44.05.01 Педагогика и психология девиантного 
поведения (специализация – Психолого-педагогическая коррекция  
и реабилитация лиц с девиантным поведением, ведомственная 
специализация – Организация психолого-педагогической работы в УИС), 



 12 

председатель комиссии Вольнов Максим Викторович, начальник 
психологической службы ГУФСИН России по Кемеровской области – 
Кузбассу, подполковник внутренней службы; 

 по направлениям подготовки 40.03.01 Юриспруденция (направленность 
(профиль) – Уголовно-правовой), 40.04.01 Юриспруденция (направленность 
(профиль) – Уголовное право, криминология, уголовно-исполнительное 
право), председатель комиссии Фокин Валерий Васильевич, прокурор 
г. Мыски Кемеровской области – Кузбасса, юрист 1 класса. 

Составы ГЭК, апелляционных комиссий были утверждены приказами 

института от 10.12.2021 № 588 и от 01.02.2022 № 300. В состав всех 

действующих комиссий в соответствии с требованиями нормативных 

документов включены лица, являющиеся ведущими специалистами – 

представителями работодателей или их объединений в соответствующей 

области профессиональной деятельности. 

Основные качественные показатели ГИА в 2022 году приведены  

в таблице: 

Образовательная программа 

высшего образования 

Форма 

обучения 

Результаты ГИА 

Государственный 

экзамен 

Защита выпускной 

квалификационной 

работы 

Факультет правоохранительной деятельности 

44.05.01 Педагогика и психология 

девиантного поведения 
заочная 3,9 4,0 

40.05.02 Правоохранительная деятельность 
очная 4,5 4,4 

заочная 3,2 3,2 

40.03.01 Юриспруденция 

ООиК 

очная 

3,6 4,2 

ОР 3,8 4,2 

ОД УИИ 3,8 3,9 

Юридический факультет 

40.03.01 Юриспруденция очная 3,7 3,8 

40.04.01 Юриспруденция 
набор 2019 г. 

заочная 
3,6 4,0 

набор 2020 г. 3,8 3,9 

Таким образом, в 2022 году дипломы о высшем образовании ФКОУ ВО 

ФСИН России получили 229 выпускников института. 

168 выпускников института освоивших образовательные программы 

высшего образования, реализуемые в целях подготовки кадров для УИС, 

получили: 

 диплом специалиста 91 человек, из них 5 с отличием, что составило 6 %  

от выпуска по программе специалитета, 11 % по очной форме обучения; 

 диплом бакалавра 77 человек, из них 6 с отличием, что составило 7,7 %  

от выпуска по направлению подготовки. 
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61 выпускник института, обучавшийся за счет средств физических и/или 

юридических лиц на основании договоров об оказании платных 

образовательных услуг получили: 

 диплом магистра – 52 человека, из них 1 с отличием, что составило 2 %  

от выпуска по направлению подготовки; 

 диплом бакалавра – 9 человек, из них 2 с отличием, что составило 22 %  

от выпуска по направлению подготовки. 

Общее количество дипломов с отличием – 14, что составило 6,1 %  

от общего количества выпускников 2022 года.  

Помимо образовательных программ высшего образования,  

в соответствии с ежегодной разнарядкой ФСИН России институт реализует 

основные программы профессионального обучения и дополнительные 

профессиональные программы (программы повышения квалификации, 

профессиональной переподготовки). 

В 2022 году по реализуемым в институте программам 

профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования обучено 382 человека, из них: 

Программы профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования 

Количество 

сотрудников УИС, 

прошедших обучение 

по 

программе 
всего 

профессиональное 

обучение 

по основной программе «Профессиональное 
обучение граждан, впервые принятых на службу в 
УИС на должности рядового состава и младшего 
начальствующего состава» 

235 

245 

по профессии «Водитель автомобиля (категория 
«В»)» 

10 

профессиональная 

переподготовка 

по программе «Организация воспитательной работы 
с осуждёнными в учреждениях уголовно-
исполнительной системы Российской Федерации» 

14 

28 
по программе «Оперативно-розыскная деятельность 
в учреждениях и органах уголовно-исполнительной 
системы Российской Федерации» 

14 

повышение 

квалификации 

по программе «Преподавание по программам 
профессионального обучения, программам высшего 
образования и дополнительным образовательным 
программам» 

7 

109 

по программе «Педагогические и психологические 
основы организации воспитательной работы с 
обучающимися образовательных организаций 
ФСИН России» 

10 

по программе «Организация управления 
учреждениями УИС» 

12 

по программе «Управление государственными 
закупками в учреждениях и органах УИС» 

60 

по программе Организация работы в электронной 
информационно-образовательной среде 
образовательной организации» 

20 
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В целях выполнений требований ФГОС ВО к учебно-методическому 
обеспечению реализации образовательных программ в 2022 году институтом 
были осуществлены все необходимые мероприятия. 

Каждый обучающийся института обеспечен информационно-
справочной, учебной и учебно-методической литературой, учебными 
пособиями, научной литературой и периодическими изданиями, 
необходимыми для осуществления образовательного процесса по всем 
дисциплинам (модулям) реализуемых образовательных программ. 

Библиотечно-информационное обеспечение образовательного процесса 
института осуществляется библиотекой и секретной библиотекой. Библиотека 
института располагает абонементом, читальным залом и залом литературы 
ограниченного распространения. Секретная библиотека также располагает 
читальным залом и осуществляет библиотечное обслуживание обучающихся 
и сотрудников института с оформленным в установленном законом порядке 
допуском к государственной тайне. 

В 2022 году в целях расширения библиотечного фонда, компенсации 
устаревшей литературы и для обеспечения образовательного процесса  
и научных исследований в библиотеку института поступило литературы  
в количестве 1879 экземпляров, из них: 

 произведена закупка литературы по государственным контрактам  
в количестве 790 экземпляров; 

 издано (на базе типографии института) и передано в библиотеку 
литературы в количестве 959 экземпляров; 

 издано (на базе типографии института) и передано в секретную библиотеку 
литературы в количестве 130 экземпляров. 
Обеспечена поставка периодических изданий, в том числе 

ведомственных периодических изданий. 

На 31.12.2022 фонд библиотек института составляет: 

№ 

п/п 
Основные показатели Экземпляры 

1. Объем фонда литературы библиотеки всех видов изданий, 

в том числе: 
170211 

Печатных изданий в том числе: 120237 

- учебная и учебно-методическая литература 80769 

- научная литература 29846 

- художественная литература 663 

- журналы 8959 

Электронных изданий 49974 

2. Объем фонда зала литературы ограниченного распространения,  

в том числе: 
5088 

- учебная литература и учебно-методическая литература 4833 

- научная литература 255 

3. Объем фонда литературы секретной библиотеки,  

в том числе: 
4293 

- учебная и научная литература 2617 

- нормативно-правовые документы 1676 
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В течение 2022 года был обеспечен доступ к электронно-библиотечной 

системе ЭБС «РУКОНТ» и ЭБС «Знаниум». 

Институт располагает необходимым комплектом лицензионного  

и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства: 

№ 

п/п 
Программное обеспечение 

Основание 

пользования 

Срок 
действия 

лицензии / 
Страна 

разработчик 

Количество 

1.  

Неисключительные (пользовательские) права на 

программное обеспечение OpenOffice (включает 

редактор, электронные таблицы, редактор 

векторных изображений, редактор презентаций). 

GNU 

лицензия 

Бессрочно / 

США 
154 

2.  

Неисключительные (пользовательские) права на 

программное обеспечение LibreOffice (включает 

редактор, электронные таблицы, редактор 

векторных изображений, редактор презентаций). 

GNU 

лицензия 

Бессрочно / 

США 
169 

3.  

Неисключительные (пользовательские) права на 

лицензионное программное обеспечение «3D 

Virtual Anatomy». 

ГК от 

09.12.2014 

№ 614 

Бессрочно / 

Россия 
8 

4.  

Неисключительные (пользовательские) права на 

лицензионное программное обеспечение 

«Интерактивная автошкола». 

ГК от 

23.12.2013 

№ 782 

Бессрочно / 

Россия 
1 

5.  

Неисключительные (пользовательские) права на 

лицензионное программное обеспечение 

«STATISTICA Base». 

ГК от 

07.03.2014 

№ 109 

Бессрочно / 

Россия 
2 

6.  

Неисключительные (пользовательские) права на 

лицензионное программное обеспечение 

«Psychometric Expert». 

ГК от 

22.12.2015 

№ 651 

Бессрочно / 

Россия 
6 

7.  

Неисключительные (пользовательские) права на 

лицензионное программное обеспечение 

«EffectonStudio». 

ГК от 

24.04.2014 

№ 154 

Бессрочно / 

Россия 
2 

8.  

Неисключительные (пользовательские) права на 

лицензионное программное обеспечение «MobiDic» 

(управление лингафонным кабинетом «Диалог-М»). 

ГК от 

11.07.2011 

№ 305 

Бессрочно / 

Россия 
2 

9.  

Неисключительные (пользовательские) права на 

лицензионное программное обеспечение «Диана-

04» (управление полиграфом) 

ГК от 

27.03.2015 

№ 132 

Бессрочно / 

Россия 
1 

10.  

Неисключительные (пользовательские) права на 

лицензионное программное обеспечение 

«Автотренажер. Обучающий тестирующий 

комплекс» (управление автотренажерами). 

ГК от 

28.03.2014 

№ 129 

Бессрочно / 

Россия 
2 

11.  

Неисключительные (пользовательские) права на 

лицензионное программное обеспечение «СКАТТ 

профессионал» (управление лазерным тиром). 

ГК от 

12.12.2013 

№ 749 

Бессрочно / 

Россия 
4 

12.  Модели учреждений УИС в 3D и псевдо 3D. 
Ведомственная 

разработка 

Бессрочно / 

Россия 

Без 

ограничений 

13.  Программный комплекс АКУС УИИ 
Ведомственная 

разработка 

Бессрочно / 

Россия 

Без 

ограничений 
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14.  Программный комплекс АКУС ИК (КП) 
Ведомственная 

разработка 

Бессрочно / 

Россия 

Без 

ограничений 

15.  Программный комплекс АКУС СИЗО 
Ведомственная 

разработка 

Бессрочно / 

Россия 

Без 

ограничений 

16.  

Неисключительные (пользовательские) права на 

лицензионное программное обеспечение 

«Цезарь Р» (распознавание речи). 

ГК от 

19.04.2017 

№ 133 

Бессрочно / 

Россия 
1 

17.  

Неисключительные (пользовательские) права на 

лицензионное программное обеспечение 

составления фоторобота. 

ГК от 

17.04.2017 

№ 125 

Бессрочно / 

Россия 
1 

18.  
Программное обеспечение «Теоретический 

экзамен в ГИБДД (категория Б)» 

ГК от 27.10.2022 

№100268979122

100166 

Бессрочно / 

Россия 
1 

19.  

Неисключительные (пользовательские) права 

на лицензионное программное обеспечение 

«Windows Server». 

ГК от 18.03.2011 

№ 129; 

ГК от 13.08.2014 

№ 313 

Бессрочно / 

США 
3 

20.  

Неисключительные (пользовательские) права 

на лицензионное программное обеспечение 

«Office Professional». 

ГК от 15.09.2009 

№ 752; 

ГК от 19.10.2011 

№ 625 

Бессрочно / 

США 
60 

21.  

Неисключительные (пользовательские) права 

на лицензионное программное обеспечение 

«Windows». 

ГК от 15.09.2009 

№ 752; 

ГК от 18.03.2011 

№ 129; 

ГК от 19.10.2011 

№ 625; 

ГК от 13.12.2013 

№ 758; 

ГК от 13.08.2014 

№ 313; 

ГК от 27.11.2015 

№ 601 

Бессрочно / 

США 
314 

22.  

Неисключительные (пользовательские) права 

на лицензионное антивирусное программное 

обеспечение Dr.Web Enterprise Security Suite. 

ГК от 

15.03.2022 

№ 0022 

21.12.2022 – 

21.12.2023 /  

Россия 

300 

23.  

Неисключительные (пользовательские) права 

на лицензионное программное обеспечение 

«Photoshop». 

ГК от 

19.10.2011 

№ 625 

Бессрочно / 

США 
6 

24.  

Неисключительные (пользовательские) права 

на лицензионное программное обеспечение 

«Coreldraw». 

ГК от 

19.10.2011 

№ 625 

Бессрочно / 

Канада 
8 

25.  

Неисключительные (пользовательские) права 

на лицензионное программное обеспечение 

«ABB    ine eader ». 

ГК от 

19.10.2011 

№ 625 

Бессрочно / 

Россия 
15 

26.  

Неисключительные (пользовательские) права 

на лицензионное программное обеспечение 

«ABB   Lingvo 6 ». 

ГК от 

19.04.2017 

№ 130 

Бессрочно / 

Россия 
1 

27.  
Программный комплекс «Индивидуальный 

план преподавателя». 

Собственная 

разработка 

Бессрочно / 

Россия 

Без 

ограничений 

28.  
Программный комплекс «Электронный 

журнал успеваемости». 

Собственная 

разработка 

Бессрочно / 

Россия 

Без 

ограничений 

29.  
Программный комплекс «Расписание 

занятий». 

Собственная 

разработка 

Бессрочно / 

Россия 

Без 

ограничений 
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30.  

Неисключительные (пользовательские) права 

на лицензионное программное обеспечение 

«Traffic Inspector». 

ГК от 

25.07.2016 

№ 341 

Бессрочно / 

Россия 

Без 

ограничений 

31.  

Неисключительные (пользовательские) права 

на лицензионное программное обеспечение 

«Pinnacle Studio ». 

ГК от 

13.08.2014 

№ 313 

Бессрочно / 

США 
2 

32.  Редактор тестов ОКА-МАСТЕР 
Ведомственная 

разработка 

Бессрочно / 

Россия 

Без 

ограничений 

33.  ОС Astra Linux Special 
GNU 

лицензия 

Бессрочно / 

Россия 
16 

34.  ОС Astra Linux Special 

ГК от 

28.10.2019 

№ 225 

Бессрочно / 

Россия 
84 

35.  
Предоставление доступа к электронной 

библиотечной системе (ЭБС) ZNANIUM 

ГК от 

01.11.2022 

№ 397 

19.12.2022-

20.12.2023 /  

Россия 

Без 

ограничений 

36.  Офисный пакет Р-7 

ГК от 30.11.2020 

№ 221; 

ГК от 26.10.2021 

№ 0199 

Бессрочно / 

Россия 
210 

37.  
АБИС (Автоматизированная библиотечная 

информационная система) «МегаПро» 

ГК от 

25.07.2022 

№ 109 

Бессрочно / 

Россия 
1 

В целях обеспечения качества образовательной деятельности  

и подготовки обучающихся по программам высшего образования, 

профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования в институте функционирует система оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программам 

высшего образования и дополнительного профессионального образования 

(далее – Система). Система задокументирована (приказ института  

от 10.08.2021 № 388) и предусматривает проведение следующих процедур 

контроля: внешняя оценка качества и внутренняя оценка качества. 

В рамках внешней оценки качества: 

 в 2022 году институтом успешно пройдена профессионально-

общественная аккредитация образовательных программ и получены 

Свидетельства о профессионально-общественной аккредитации на 5 (пять) 

лет в соответствии с решением Аккредитационного совета ФКУ НИИ 

ФСИН России по пяти образовательным программам высшего образования 

и трём дополнительным профессиональным программам, реализуемым  

в институте; 

 с 20 по 26 ноября 2022 года Федеральной службой исполнения наказаний 

была проведена контрольная проверка деятельности института. Анализу  

и изучению подвергнуты: управление институтом, организация  

и содержание образовательного процесса, научно-исследовательская 

деятельность, состояние и тенденции комплектования кадрами, 

воспитательная работа, эффективность психологического обеспечения, 

служебная и физическая подготовка, организация внутреннего распорядка 

и внутренней службы, организация оборота оружия, тыловое обеспечение, 
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организация работы секретариата, организация работы по защите 

государственной тайны, организация мобилизационной подготовки  

и гражданской обороны, санитарно-эпидемиологическое обеспечение 

деятельности образовательной организации. По результатам проверки 

деятельность института оценена положительно, по выявленным 

недостаткам разработан план мероприятий по их устранению. 

В рамках внутренней оценки качества были проведены следующие 

мероприятия: 

 мониторинг соблюдения лицензионных и аккредитационных 

требований, требований федеральных государственных образовательных 

стандартов; 

 проведение внутренних проверок структурных подразделений института 

или отдельных направлений деятельности; 

 организация и проведение внутренней оценки качества работы 

профессорско-преподавательского состава; 

 проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации; 

 проведение государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации) 

обучающихся; 

 анализ портфолио обучающихся; 

 изучение мнения обучающихся по качеству предоставляемых 

образовательных услуг и иным вопросам; 

 анализ отзывов территориальных органов ФСИН России о качестве 

подготовки выпускников. 

В 2022 году институт провел изучение удовлетворенности обучающихся 

качеством образовательных услуг. Общие результаты следующие: 

Подразделение Степень удовлетворенности 

Факультет правоохранительной 

деятельности 
94,0 % респондентов удовлетворены 

Факультет первоначального обучения и 

дополнительного профессионального 

образования 

100,0 % респондентов удовлетворены 

Юридический факультет 85,0 % респондентов удовлетворены 

Результаты изучения удовлетворенности обучающихся качеством 

образовательных услуг рассмотрены на заседании Ученого совета института 

(протокол от 27.05.2022 № 15). 

Также институтом постоянно ведётся мониторинг удовлетворенности 

территориальных органов качеством подготовки выпускников  

и закрепляемости курсантов. Закрепляемость выпускников 2022 г. (назначение 

на должность в соответствии с получением образования по ведомственной 

специализации / направленности (профилю)) составила 86,7 %. В 2022 году 

удовлетворенность территориальных органов качеством подготовки 

выпускников составила 94,4 %. Качество профессиональной подготовки 

выпускников оценивается по следующим показателям: огневая подготовка, 
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физическая подготовка, теоретическая подготовка, способность к исполнению 

служебных обязанностей, служебная дисциплина (оценка происходит  

по 10-бальной шкале). Среднее значение показателей профессиональной 

подготовки выпускников составляет – 7,9. 

Образовательный процесс в институте осуществляется 10 кафедрами 

факультета правоохранительной деятельности, факультетом 

профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования, а также юридическим факультетом. Общая численность 

профессорско-преподавательского состава института, задействованного  

в образовательном процессе на 31.12.2022 – 87 чел. 

Численность профессорско-преподавательского состава факультета 

правоохранительной деятельности по штату – 79 ед., фактически в 2022 году 

задействовано в образовательном процессе было 79 человек (включая 

внутреннее совместительство – 1 чел.), которые занимают 72,75 ставки 

(включая внутреннее совместительство – 0,5 ставки). Остепенённость  

в приведенных к целочисленным значениям ставок – 60,1 %, ученую степень 

доктора наук и/или ученое звание профессора имеют 7,9 % ППС факультета  

в приведенных к целочисленным значениям ставок. 

Численность профессорско-преподавательского состава юридического 

факультета по штату – 21 ед., фактически в 2022 году задействовано  

в образовательном процессе было 33 человека (включая внутреннее 

совместительство – 25 чел.), которые занимают 13,5 ставки (включая 

внутреннее совместительство – 9,5 ставки). Остепенённость в приведенных  

к целочисленным значениям ставок – 90,7 %, ученую степень доктора наук 

и/или ученое звание профессора имеют 5,6 % ППС факультета  

в приведенных к целочисленным значениям ставок. 

Распределение кандидатов и докторов наук по научным направлениям 

(без учёта женщин, находившихся в отпуске по беременности и родам, уходу 

за детьми): 

канд. юрид. наук 19 д-р юрид. наук 8 

канд. пед. наук 7 д-р пед. наук 1 

канд. техн. наук 5 д-р мед. наук 1 

канд. психолог. наук 3 д-р философ. наук 1 

канд. истор. наук 3 д-р психолог. наук 1 

канд. филолог. наук 2   

канд. философ. наук 2   

канд. экон. наук 2   

канд. физ.-мат. наук. 1   

В 2022 году профессиональную переподготовку прошли 3 сотрудника 

(работника) из числа профессорско-преподавательского состава института, 

курсы повышения квалификации – 96. Для приобретения практического опыта 
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работы с последующим его использованием в педагогической и научно-

исследовательской деятельности была организована стажировка  

в учреждениях и органах ФСИН России для 24 сотрудников из числа 

профессорско-преподавательского состава института. 

В целях повышения эффективности и качества проведения всех видов 

учебных занятий, совершенствование методики преподавания, 

педагогического мастерства профессорско-преподавательского состава  

в институте осуществляется методическая деятельность, основными формами 

которой является: 

 проведение в соответствии заседаний методического совета института;  

 проведение научно-методических конференций, совещаний и семинаров;  

 организация и проведение учебно-методических сборов профессорско-

преподавательского состава института; 

 работа предметно-методических секций кафедр;  

 проведение открытых, пробных занятий, взаимных посещений занятий;  

 работа кабинета педагогического мастерства. 

В 2022 году проведены: конкурс «Лучший преподаватель года», конкурс 

на лучшее учебно-методическое обеспечение дисциплины (модуля), конкурс 

на лучший учебник, учебное и учебно-методическое пособие. Обеспечено 

участие профессорско-преподавательского состава института в конкурсе 

профессионального мастерства педагогических работников образовательных 

организаций высшего образования ФСИН России. В 2022 году доцент 

кафедры государственно-правовых дисциплин института, кандидат 

экономических наук Мошненко О.В. заняла 1 место в номинации «Передовой 

педагогический опыт (лекция, проводимая в онлайн формате)», преподаватель 

кафедры организации режима в УИС Ковалев Н.С. занял 2 место в номинации 

«Методическая разработка по проведению занятия на базе исправительных 

учреждений». 

Возрастной состав профессорско-преподавательского состава института: 

Моложе 30 лет 30-34 года 35-39 лет 40-44 года 45-54 года 55 лет и старше 

5,8% 9,2% 23,0% 23,0% 31,0% 8,0% 

Средний возраст профессорско-преподавательского состава составляет 

40-45 лет. 

 

3. Научно-исследовательская деятельность 
 

Основными направлениями научных исследований в институте 

являются:  

 проблемы исполнения уголовных наказаний и иных мер уголовно-

правового характера; 

 обеспечение безопасности в уголовно-исполнительной системе Российской 

Федерации; 



 21 

 профессионализация сотрудников уголовно-исполнительной системы 

Российской Федерации. 

Приоритетными направлениями научной деятельности института 

являются: 

 научное обеспечение воспитательной, психологической и социальной 

работы с осуждёнными; 

 научное обеспечение деятельности оперативных подразделений УИС; 

 научное обеспечение деятельности подразделений режима и надзора, 

противопожарной службы, отделов специального назначения УИС; 

 научное обеспечение деятельности подразделений охраны  

и конвоирования учреждений и органов УИС; 

 научное обеспечение деятельности подразделений, исполняющих 

уголовные наказания и меры уголовно-правового характера, не связанные 

с изоляцией подозреваемых, обвиняемых и осуждённых от общества; 

 исследование проблем воспитательной, социальной и психологической 

работы с личным составом УИС; 

 исследование проблем профессиональной подготовки работников УИС. 

В целях совершенствования и модернизации научно-исследовательской 

и инновационной деятельности института предполагается: 

 создание необходимых условий для проведения научно-исследовательских 

работ, рациональное использование и развитие потенциала участников 

научно-исследовательской деятельности; 

 повышение рейтинговых, в том числе наукометрических, показателей  

и авторитета в профессиональном сообществе научных журналов 

института; 

 внедрение прогрессивных методик преподавания в образовательный 

процесс, результатов научных исследований – в практическую 

деятельность органов и учреждений, исполняющих наказания,  

для повышения эффективности их деятельности; 

 обобщение передового (положительного) опыта работы учреждений  

и органов уголовно-исполнительной системы, исполняющих наказания,  

и других правоохранительных органов; 

 повышение качества подготовки специалистов для уголовно-

исполнительной системы путем активного использования результатов 

научных исследований в образовательном процессе, широкого 

привлечения курсантов, слушателей и студентов к проведению научных 

исследований; 

 разработка и рецензирование проектов нормативных правовых 

документов, научной и учебной литературы, направленных  

на совершенствование законодательства в области борьбы  

с преступностью. 

С целью реализации мероприятий по совершенствованию научно-

исследовательской и инновационной деятельности осуществлена работа  

по созданию системы постоянного партнерства института с образовательными 
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организациями и территориальными органами ФСИН России, а также 

образовательными и общественными организациями, как в регионе 

дислоцирования, так и за её пределами. На данный момент заключено 35 

соглашений (договоров) о сотрудничестве с: 

 Университетом ФСИН России (г. Санкт-Петербург);  

 Академией ФСИН России (г. Рязань);  

 ВЮИ ФСИН России (г. Владимир); 
 ВИПЭ ФСИН России (г. Вологда);  

 ФКОУ ВО СЮИ ФСИН России (г. Самара); 

 ФКОУ ВО Пермский институт ФСИН России;  

 ФКОУ ВО Воронежский институт ФСИН России;  

 ФКУ ДПО Томский ИПКР ФСИН России; 

 ФКУ ДПО Кировский ИПКР ФСИН России;  

 РПА Минюста России (г. Москва);  

 БЮИ МВД России (г. Барнаул); 

 ОмА МВД России (г. Омск); 

 СибЮИ МВД России (г. Красноярск);  

 Юридическим институтом ТГУ (г. Томск); 

 НГУЭУ (г. Новосибирск);  

 КемГУ (г. Кемерово); 

 НФИ КемГУ (г. Новокузнецк); 

 СибГИУ (г. Новокузнецк); 

 Кемеровским институтом (филиалом) РЭУ им. Г.В. Плеханова (г. Новокузнецк); 
 Учреждением образования «Могилевский институт Министерства 
внутренних дел Республики Беларусь»;  

 Костанайской академией МВД Республики Казахстан им. Ш. Кабылбаева; 

 НОЦ «Проблемы уголовно-исполнительного права» Юридического 
факультета МГУ им. М.В. Ломоносова (г. Москва); 

 МОО «Межрегиональная ассоциация теоретиков государства и права» (г. Москва); 
 МАУ ДО ДЮЦ Орион (г. Новокузнецк); 
 Уполномоченным по правам ребенка в Кемеровской области; 

 Уполномоченным по правам человека в Кемеровской области – Кузбассе; 

 Кемеровской областной нотариальной палатой; 

 Общественной палатой Кемеровской области – Кузбасса; 

 ФКУ Мариинская ВК ГУФСИН России по Кемеровской области – Кузбассу; 

 ГУФСИН России по Кемеровской области – Кузбассу; 

 УФСИН России по Томской области; 
 УФСИН России по Алтайскому краю; 

 ГУФСИН России по Новосибирской области;  

 ОФСИН России по Республике Алтай;  

 ГУФСИН России по Красноярскому краю. 

С 2021 года институт является участником Консорциума 

«Инновационная юриспруденция» на базе ФГБОУ ВО «Московский 

государственный юридический университет имени О.Е. Кутафина (МГЮА)», 
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объединяющего образовательные организации высшего и среднего 

профессионального образования, организации реального сектора экономики, 

научные и иные организации с целью формирования образовательной  

и научной экосистемы, объединяющей усилия и ресурсы вошедших в его 

состав юридических лиц по решению задачи увеличения числа 

высококвалифицированных специалистов в области инновационной 

юриспруденции для надлежащего правового регулирования не только 

существующих, но и прогнозируемых общественных отношений, 

моделирования российской системы высшего юридического образования  

с учетом социальных изменений и глобальных вызовов, международного 

уровня развития системы образования. 

В 2022 году сотрудниками (работниками) института было выполнено 

37 научно-исследовательских работ. Относительное количество научно-

исследовательских работ, выполненных по указаниям (заявкам) структурных 

подразделений и территориальных органов ФСИН России, а также планам 

ФСИН России, составляет 54 %. 

Востребованность научных, учебных и учебно-методических работ, 

выполняемых сотрудниками института, подтверждается тем, что в течение 

отчётного года в институт поступило 240 актов о внедрении, из них 86 актов  

о внедрении учебных и научных продуктов в практическую деятельность 

учреждений и органов УИС. 

Профессорско-преподавательским составом института были 

подготовлены 6 отзывов на авторефераты и диссертации на соискание учёной 

степени кандидата наук и доктора наук, по 8 диссертационным исследованиям 

сотрудники института выступили в качестве официальных оппонентов. 

В настоящее время диссертационные исследования выполняют 16 

сотрудников института, из них 11 обучаются в адъюнктуре (аспирантуре) или 

прикреплены к образовательным организациям (научным организациям) для 

подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук без 

освоения программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре). 

Приказом Министерства науки и высшего образования от 8 апреля 2022 

года выдан диплом кандидата наук начальнику кафедры организации 

оперативно-розыскной деятельности Кремлеву Максиму Владимировичу. 

Защита проходила в специальном диссертационном совете на базе ФКУ НИИ 

ФСИН России 21 октября 2021 года. 

В 2022 году Храмов Александр Александрович успешно защитил 

диссертацию на соискание ученой степени кандидата юридических наук по 

специальности 12.00.08 «Уголовное право и криминология; уголовно-

исполнительное право». Приказом Томского государственного университета 

от 29 апреля 2022 года выдан диплом кандидата наук. 

В институте особое внимание уделяется наукометрическим показателям 

– как индивидуальным профессорско-преподавательского состава, так  
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и института в целом. По данным Российского индекса научного цитирования 

наукометрические показатели института за 2022 год следующие: 

Показатель за 2022 г. 

Число публикаций в РИНЦ, из них 1029 

- число статей в журналах 392 

- число статей в журналах, входящих в перечень ВАК 183 

- число публикаций, входящих в ядро РИНЦ 14 

- число публикаций, входящих в Web of Science или Scopus 13 

Индекс Хирша по всем публикациям на elibrary.ru 26 

Индекс Хирша по ядру РИНЦ 4 

Процент публикаций, относящихся к деятельности УИС, у института  

за последние пять лет стабильно один из самых высоких – около 90 %, что 

было неоднократно отмечено на заседании Координационно-методического 

совета ФСИН России. Особо следует отметить достаточно высокие  

на протяжении последних лет относительные показатели: так, среднее число 

публикаций в расчете на одного автора, по данным Российского индекса 

научного цитирования, за 2017-2021 годы составляет 16,7. По данному 

показателю институт стабильно занимает лидирующее положение среди вузов 

ФСИН России (за 2016-2020 годы этот показатель составлял 15,13,  

за 2015-2019 годы – 15,08, за 2014-2018 годы – 13,74). 

В 2022 году на базе института было проведено 50 научных мероприятий, 

в том числе XXII Всероссийская научно-практическая конференция 

«Уголовно-исполнительная система сегодня: взаимодействие науки  

и практики» (19-20 октября 2022 года), а также различные научно-

практические конференции, круглые столы, конкурсы и фестивали, викторины 

и т. д., в которых приняли участие, в том числе в режиме видеосвязи, 

курсанты, студенты и слушатели образовательных организаций России  

и ближнего зарубежья. 

Помимо этого в течение 2022 года обучающиеся института приняли 

участие в научных мероприятиях, проводимых на базе других научных  

и образовательных организаций Минобрнауки России, ФСИН России и МВД 

России. Особую роль играют региональные конкурсы студенческих работ, 

проводимые 2 раза в год Уполномоченным по правам человека в Кемеровской 

области – Кузбассе. Обучающиеся института всегда принимают активное 

участие в данных конкурсах. Также в институте вызывает интерес участие  

в олимпиаде обучающихся в федеральных государственных образовательных 

организациях Минюста и ФСИН России (в 2022 году было подготовлено 63 

научные работы для участия в 1 туре олимпиады). 

В качестве достижений можно указать то, что обучающиеся института 

(курсанты и студенты) в 2022-2023 учебном году являются получателями 

стипендии Президента Российской Федерации, стипендии им. Г.Р. Державина 

и именной стипендии ФСИН России. В общей сложности, за 2022 год 
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сотрудниками и обучающимися института было получено свыше 500 

дипломов, грамот и сертификатов участников научных мероприятий. 

Институт является издателем трёх научных журналов:  

1. «Вестник Кузбасского института». В журнале публикуются материалы, 

посвященные юридическим аспектам деятельности уголовно-

исполнительной системы. Журнал входит в Перечень рецензируемых 

научных изданий, в которых должны быть опубликованы основные 

результаты диссертаций на соискание ученых степени кандидата наук,  

на соискание ученой степени доктора наук (по научным специальностям 

юридической отрасли: 5.1.1. Теоретико-исторические правовые науки, 

5.1.3. Частно-правовые (цивилистические) науки, 5.1.4. Уголовно-

правовые науки). 

2. «Теория и практика социогуманитарных наук». Научный журнал издается 

институтом с 2018 года (до 2021 года издавался под наименованием 

«Теория и практика научных исследований: психология, педагогика, 

экономика и управление»). Журнал включен в систему Российского 

индекса научного цитирования. В журнале публикуются статьи  

по психологии, педагогике и праву. 

3. «Актуальные вопросы охраны, конвоирования, режима, надзора и 

оперативно-розыскной деятельности в уголовно-исполнительной системе 

Российской Федерации». В научном журнале публикуются научные статьи 

и другие материалы, содержащие информацию ограниченного 

распространения. Журнал издается в сотрудничестве с Главным 

оперативным управлением ФСИН России и ФКУ НИИ ФСИН России. 

В 2022 году на базе типографии института было издано  

59 наименований научной и учебной литературы общим объёмом 403,0 п.л.  

и тиражом 1883 экземпляров, из них: 

 сборники научных трудов – 10 (в т.ч. 2 номера периодического сборника); 

 научные журналы – 3 (два журнала по 4 номера, один – 1 номер в двух 

частях каждый); 

 монографии – 3; 

 аналитические обзоры (справочник) – 2; 

 учебные (учебно-методические) пособия – 22; 

 практические и методические рекомендации, указания – 5; 

 курс лекций – 1; 

 практикумы – 13. 

Все издаваемые материалы связаны с основными и приоритетными 

направлениями научной деятельности образовательной организации. 

 

4. Международная деятельность 
 

Основной целью развития международного сотрудничества института 

является интеграция в международную систему науки и образования путем 
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достижения и поддержания международного уровня осуществления 

образовательной деятельности и проводимых научных исследований. 

Виды и формы международного сотрудничества института 

определяются на основании международных соглашений, заключенных 

ФСИН России с соответствующими министерствами и ведомствами 

зарубежных государств, либо прямых двусторонних договоров, заключенных 

по согласованию с ФСИН России. На данный момент действующими 

являются соглашения о сотрудничестве с Могилевским институтом 

Министерства внутренних дел Республики Беларусь, Костанайской академией 

Министерства внутренних дел Республики Казахстан им. Ш. Кабылбаева. 

В 2021-2022 годах сотрудники и обучающиеся института дистанционно 

принимали участие в международных научных мероприятиях, проводимых 

зарубежными образовательными организациями – Академией МВД 

Республики Беларусь, Костанайской Академии МВД Республики Казахстан 

им. Ш. Кабылбаева, Костанайским государственным университетом 

им. А. Байтурсынова. В результате статьи сотрудников института были 

опубликованы в соответствующих зарубежных сборниках материалов 

научных конференций, а в научный журнал института включены статьи 

зарубежных авторов. 

Перспективными направлениями по линии международного 

сотрудничества для института являются: организация международных 

мероприятий с использованием современных телекоммуникационных средств 

(цифровая видеосвязь) и участие в зарубежных мероприятиях по линии отдела 

обеспечения проведения протокольных мероприятий директора ФСИН России 

и организации международного сотрудничества (при наличии согласованных 

приглашений). 

 

5. Внеучебная работа 
 

Внеучебная работа является неотъемлемой частью образовательной 

деятельности и проводится по следующим направлениям: патриотическое  

и духовно-нравственное воспитание, информационно-пропагандистская, 

индивидуально-воспитательная, культурно-досуговая, спортивно-массовая 

работа. 

Воспитательная работа в институте ориентирована на целенаправленное 

формирование у обучающихся универсальных и общепрофессиональных 

компетенций, а также развитие патриотических качеств личности, способной  

к гибкому, оценочному мыслительному процессу, построению 

конструктивного диалога и продуктивных взаимоотношений в различных 

сферах. 

Основными документами, определяющими комплекс характеристик  

и организационно-педагогические условия воспитательной работы  

в институте, являются рабочие программы воспитания и календарные планы 

воспитательной работы, разработанные по каждой образовательной 

программе. 
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В соответствии с утвержденными программами и планами в 2022 году: 

 в институте осуществляли свою деятельность общественные 

формирования: Совет обучающихся, Женский совет, Офицерское 

собрание, Совет по экспозиционно-выставочной работе института, Совет 

молодых специалистов, Совет наставников, нештатные информационно-

пропагандистские группы; 

 проведены торжественные мероприятия, посвященные государственным 

праздникам и памятным датам Российской Федерации; обеспечено участие 

обучающихся и сотрудников института в мероприятиях российского, 

ведомственного, областного и городского уровня; 

 проведены встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, 

тружениками тыла и детьми войны, с представителями Комитета 

ветеранов войны и труда г. Новокузнецка, Советом ветеранов 

вооруженных сил и правоохранительных органов г. Новокузнецка; 

 проведены другие мероприятия различных направлений воспитательной 

работы в институте (патриотическому, правовому, духовно–

нравственному, физическому, культурно-творческому, экологическому, 

профессиональному воспитанию и добровольческой (волонтерской) 

деятельности обучающихся). 

В 2022 году продолжилось сотрудничество института: 

  с местным отделением Всероссийского детско-юношеского военно-

патриотического общественного движения «Юнармия» и местным штабом 

волонтерской организации, администрации города; организовано 

взаимодействие с учреждениями культуры города (ДК «Алюминщик» 

театр Металлургов, городская библиотека им. Гоголя); 

 с детскими домами МКУ «Детский дом «Ровесник», МКУ «Детский дом 

«Остров надежды» г. Новокузнецка по оказанию шефской помощи их 

воспитанникам; обучающимися и воспитанниками детских домов 

проводятся совместные культурно-массовые и спортивные мероприятия  

(в 2022 году было проведено более 20 совместных мероприятий); 

 Новокузнецкой епархией Московского патриархата Русской православной 

церкви и Духовным управлением мусульман Кемеровской области,  

в рамках которого священнослужители принимают участие в общественно 

значимых торжественных мероприятиях, научных конференциях, 

проводимых на базе института; в рамках взаимодействия института и 

местной религиозной организацией «Православный Приход храма иконы 

Божией Матери «Взыскание погибших» Новокузнецкой и Таштагольской 

епархии Русской православной церкви (Московский патриархат) было 

подписано соглашение от 30.03.2022 о сотрудничестве. 

В институте на протяжении 14 лет функционируют 6 творческих 

коллективов: духовой оркестр, вокально-инструментальные ансамбли, 

хореографические коллективы (народного танца и современного танца), вокал, 

команды КВН, театральные коллективы. Численный состав творческих 
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коллективов в отчетном периоде составил 180 человек из числа обучающихся 

института. 

Спортивно-массовая работа с обучающимися в институте организуется  

с момента их поступления в институт и продолжается в течение всего периода 

обучения. Ежегодно организуется спартакиада института среди переменного 

состава по всем служебно-прикладным видам спорта, которая включает в себя 

отборочный и финальный этапы. Наиболее подготовленные обучающиеся 

института в количестве 80 человек осуществляли тренировочные занятия  

в спортивных секциях. Лучшие спортсмены по видам спорта (71 курсант,  

10 сотрудников) вошли в сборные команды института для участия  

в соревнованиях, проводимых ФСИН России. 

За отчётный период команда института на соревнованиях ФСИН 

России: 

 в служебном двоеборье заняла III место и по лыжным гонкам – 

IV место среди образовательных организаций ФСИН России; 

 по самбо завоевала III место в общекомандном зачете среди 

образовательных организаций ФСИН России; 

 на кубке ФСИН России по гиревому спорту двое курсантов 
института заняли 1-е и 2-е места в своих категориях. 

По итогам XXIII спартакиады Кемеровского областного отделения ОГО 

ВФСО «Динамо» среди силовых структур и коллективов физической 

культуры Кузбасса Кузбасский институт ФСИН России занял 1 место  

во второй группе. 

В целях обеспечения информационной открытости образовательной 

организации, институт формирует открытые и общедоступные 

информационные ресурсы, содержащие информацию о его деятельности,  

и обеспечивает доступ к ним посредством размещения их в информационно-

телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте 

образовательной организации в сети «Интернет». Помимо официального сайта 

институт имеет следующие информационные ресурсы: официальная группа 

Вконтакте, официальная группа в Одноклассниках, официальный Рутуб-канал. 

В 2022 году на официальном сайте института было опубликовано 343 

материала, на сайте ФСИН России – 17. Руководство института выступило  

с интервью 8 раз. Также при содействии пресс-службы института были 

опубликованы материалы об институте в иных СМИ: на телевидении – 23,  

в печати – 1, на радио – 1, в сети Интернет на сайтах других организаций – 69. 

 

6. Материально-техническое обеспечение 
 

Общая площадь занимаемого институтом земельного участка составляет 

99 063,5 м
2
, в том числе площадь территории, расположенной по адресу: 

г. Новокузнецк, пр-т Октябрьский 49 – 17 476,5 м
2
, ул. Кутузова 62 – 4 316 м

2
, 

площадь территории загородной учебной базы (с. Атаманово) – 77 271 м
2
. 
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Общая площадь зданий (помещений) института составляет 17 468,6 м
2
,  

в том числе, площадь учебно-лабораторных зданий (помещений) – 11 594,0 м
2
. 

Анализ состояния материально-технической базы института показывает 

соответствие требованиям ФГОС ВО к материально-техническому 

обеспечению по всем реализуемым образовательным программам. 

Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности  

в институте представлено: 

 лекционными залами – ауд. 132, 222, 223, 224, 229, 230, лекционный зал 

(ул. Кутузова 62); 

 учебными аудиториями – ауд. 101, 102, 103, 104, 112, 115, 120, 121, 134, 

141, 226, 229
А
, 230

А
, 231, 232, 301, 303, 304, 305, 306, 402, 403-1, 404, 406, 

407, 1 и 2 (загородная учебная база с. Атаманово); 

 кабинетами информатики (компьютерными классами) – каб. 106, 207, 208, 

302; 

 кабинетом специальной техники – каб. 403-1; 

 кабинетом специальной (военной) подготовки – каб. 134; 

 кабинетами иностранных языков – каб. 229
А
, 231; 

 кабинетом криминалистики – каб. 404; 

 кабинетом первой помощи (ул. Кутузова 62) 

 выделенными учебными аудиториями для проведения учебных занятий, в 

ходе которых до обучающихся доводятся сведения, составляющие 

государственную тайну – ауд. 402, 407; 

 фотолабораторией (лабораторией цифровой фотографии) – каб. 232; 

 юридической клиникой – каб. 117; 

 классом деловых игр («Зал судебных заседаний») – каб. 305; 

 классом автомобильной подготовки – каб. 120; 

 полигонами для отработки навыков служебной деятельности: 

• учебное рабочее место инспектора уголовно-исполнительной 

инспекции – каб. 125; 

• учебное рабочее место «Кабинет оперативного работника УИС» – 

каб. 406; 

• учебное рабочее место для отработки практических действий 
сотрудников дежурной смены на посту у камер и входящих в состав 

резервной группы – каб. 228; 

• учебное рабочее место для отработки практических действий оператора 
системы охранного телевидения (СОТ) – каб. 141; 

• учебное рабочее место для отработки практических действий  
по проведению обыскных и досмотровых мероприятий – каб. 226; 

• учебное рабочее место для отработки практических действий по учету, 
хранению и выдаче колюще-режущего и другого инструмента  

на объектах размещения и трудоиспользования осужденных  

в исправительных учреждениях ФСИН России – каб. 226; 
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• учебное рабочее место для отработки практических действий по охране 
периметра объекта (загородная учебная база с. Атаманово); 

• учебное рабочее место по заряжанию и разряжанию оружия 
(загородная учебная база с. Атаманово); 

• учебное рабочее место для отработки практических действий по 
конвоированию осужденных, подозреваемых и обвиняемых 

(загородная учебная база с. Атаманово); 

• учебное рабочее место для отработки практических действий часового-

оператора пульта управления техническими средствами охраны 

(часовой-оператор ПУТСО) (загородная учебная база с. Атаманово); 

• учебное рабочее место «Кабинет начальника отряда» – каб. 303; 

 спортивным залом общефизической подготовки – зал 242; 

 спортивным залом профессионально-прикладной физической подготовки – 

зал (ул. Кутузова 62); 

 залом тренажерной техники – зал (ул. Кутузова 62); 

 стадионом (загородная учебная база с. Атаманово); 

 полосой препятствий (загородная учебная база с. Атаманово); 

 волейбольными площадками в количестве 2 шт. (загородная учебная база 

с. Атаманово); 

 лыжной и легкоатлетической трассами (загородная учебная база 

с. Атаманово); 

 хоккейной коробкой (пр-т Октябрьский 49); 

 спортивной площадкой (пр-т Октябрьский 49); 

 тиром с кабинетом огневой подготовки – каб. 1 (ул. Кутузова 62); 

 лазерным тиром с кабинетом огневой подготовки – каб. 2 (пр-т Октябрьский 49), 

13 (ул. Кутузова 62); 

 автодромом (загородная учебная база с. Атаманово); 

 постоянно действующей экспозицией по истории уголовно-

исполнительной системы Сибири – каб. 230
А
; 

 библиотекой с читальным залом и залом литературы ограниченного 

распространения – каб. 142, 221; 

 секретной библиотекой и читальным залом – каб. 401. 

Все лекционные аудитории оснащены мультимедийным оборудованием. 

Персональные компьютеры института объединены в локальную сеть и имеют 

доступ к сети Интернет, электронной информационно-образовательной среде, 

электронной библиотечной системе, справочно-правовым системам 

Консультант Плюс, Эталон Плюс. 
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Материально-техническое обеспечение специализированных кабинетов: 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

кабинетов 
Перечень основного оборудования 

Специализированные кабинеты, классы 

1. Класс деловых игр «Зал 

судебных заседаний» 

Комплект ученической мебели, телевизор, ПЭВМ, 

интерактивная доска, имитация обстановки зала 

судебных заседаний с соответствующими 

атрибутами, включая место для состава суда, места 

для участников судебного заседания, в том числе 

место для подсудимого, заключенного под стражу. 

2. Тир (с кабинетом огневой 

подготовки) 

Наушники, оптические трубы, секундомер, 

пулеулавливатель, мишени, огневой рубеж, прибор 

регулировки боя, сейф, стол для сборки/разборки 

оружия, мебель ученическая, стол преподавателя, 

доска магнитно-меловая, стенды по технике 

безопасности, материальной части оружия, приемам 

и правилам стрельбы из ПМ, стол компьютерный, 

ПЭВМ. 

3. Лазерный тир (с кабинетом 

огневой подготовки) 

Сейф, стол для сборки/разборки оружия, стол 

ученический, стол преподавателя, доска 

трехэлементная магнитно-меловая, стенды по 

технике безопасности, материальной части оружия, 

стол компьютерный, компьютер, тренажер 

стрелковый электронный СКАТТ – WM9. 

4. Спортивный зал 

общефизической подготовки 

Таблички старт-финиш, эстафетные палочки, 

нагрудные номера, конусы, при спортивные, штанга 

разборная, гимнастический конь, гимнастический 

козел, гимнастическая скамейка, канат для лазания, 

мячи волейбольные, сетки волейбольные, мячи 

баскетбольные, кольца баскетбольные, мячи 

футбольные, сетка футбольная. 

5. Спортивный зал 

профессионально-прикладной 

физической подготовки 

Гимнастические маты, перекладины 

гимнастические, брусья параллельные, боксерские 

лапы, боксерские перчатки, боксерские шлемы, 

боксерские мешки, защиты ног, защиты туловища, 

паховая раковина, борцовский ковёр, татами, 

макеты пистолетов, макеты ножей, учебные 

автоматы, палки, наручники, палки резиновые, 

щиты, протектор настенные для стен, стенды 

настенные с приемами борьбы. 

6. Зал тренажерной техники Тренажеры силовые на основные группы мышц, 

гантели, диски, грифы различной формы, пояса 

атлетические. 

7. Кабинет криминалистики Мебель демонстрационная, мебель ученическая, 

столы компьютерные, интерактивная доска, доска 

магнитно-меловая, кафедра, образцы татуировок, 

образцы колюще-режущих предметов, образцы, 

имитирующие огнестрельное оружие, образцы 

наркотестов, коллекция пленочных фотоаппаратов, 

образцы предметов ударно-раздробляющего 

действия, комплект оборудования для 
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дактилоскопирования, манекен с подвижными 

конечностями и съемной головой, микроскоп, 

комплект для осмотра мест происшествия, ПЭВМ, 

манекены частей тела, осветитель люминесцентный 

диагностический, средства поиска и изъятия следов 

папиллярных узоров, криминалистическая лупа, 

раздаточный материал - фрагмент автомобильной 

шины. Комплект для осмотра места происшествия 

«Эксперт-У». 

8. Кабинет специальной техники Комплект специальный для розыска «Беркут»; 

прибор генератор шума «Соната», видеорегистратор 

носимый; досмотровый ручной металлодетектор; 

профессиональный ультрафиолетовый фонарь; 

комплект меточных средств; комплект досмотровых 

зеркал; цифровой фотоаппарат. 

9. Кабинет специальной 

(военной) подготовки 

Доска ученическая; ноутбук и мультимедийный 

проектор; экран; интерактивная доска, макет 

исправительного учреждения (СИЗО), карты 

(схемы) местности (исправительных учреждений); 

стенды: «Индивидуальные средства защиты», 

«Коллективные средства защиты», «Аварийно-

спасательные формирования», «Условные знаки», 

«Тактические условные знаки», «Приборы ВПХР, 

ИМД-2МН», «Сигнальные средства, стоящие на 

вооружении в УИС». Средства индивидуальной 

защиты, стоящие на вооружении в УИС. Мебель 

ученическая, столы демонстрационные, манекены. 

10. Кабинеты информатики 

(компьютерные классы) 

Кондиционеры, информационные стенды (кроме 

ауд. 207, 208) стойки для информации (кроме 

ауд. 302), комплекты ученической и компьютерной 

мебели, комплекты вычислительной техники, 

средства визуализации информации (доски 

интерактивные, доски настенные (кроме ауд. 208, 

207), доски передвижные поворотные (кроме 

ауд. 302, 208), доски магнитные (кроме ауд. 208, 

207)). 

11. Кабинет первой помощи Комплект ученической мебели, доска ученическая, 

тренажер реанимации со световым контроллером 

(манекен), комплект «имитатор ранений», 

расходный материал для тренажеров (запасные 

лицевые маски, запасные «дыхательные пути», 

пленки с клапаном для проведения искусственной 

вентиляции легких-списано). Наглядные пособия: 

способы остановки кровотечения, сердечно-

легочная реанимация, транспортные положения, 

первая помощь при скелетной травме, ранениях и 

термической травме. 

12. Кабинеты иностранных 

языков 

Доска аудиторная настенная, комплекты мебели 

ученической и для преподавателя, комплект 

лингафонного оборудования, информационный 

стенд, ПЭВМ, гарнитуры с микрофоном и 

амбушюрами, экран настенный (ауд. 229
А
). 
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13. Юридическая клиника Комплект офисной мебели, ПЭВМ, телефон, сейф, 

стенды информационные. 

14. Класс автомобильной 

подготовки 

Столы, стулья, мультимедийный проектор, экран, 
доска, программное обеспечение, доска магнитно-
маркерная со схемой населенного пункта; набор 
магнитных фигур; детское удерживающее 
устройство; шлем мотоциклетный; гибкое 
связующее звено (буксировочный трос); тягово-
сцепное устройство; автомобильные тренажеры; 
комплект наглядных пособий. 

15. Фотолаборатория 

(лаборатория цифровой 

фотографии) 

Цифровые фотоаппараты, ПЭВМ, комплект для 
проведения фотосъемки, сканер, принтер, 
фотокомплект «Плутон», комплект для фотосъемки 
с портативным компьютером, альбом фотографий с 
места происшествия, информационные стенды. 

Полигоны для отработки навыков служебной деятельности 

16.1. Учебное рабочее место 

инспектора уголовно-

исполнительной инспекции 

Сейф, стенды информационные, стенды  

с образцами документов, комплект офисной мебели, 

ПЭВМ, копировальная техника. 

16.2. Учебное рабочее место 

«Кабинет оперативного 

работника УИС» 

Мебель (стол, стулья, сейф), сертифицированный 
компьютер с установленным специализированным 
программным обеспечением, прибор генератор 
шума «Соната». Руководящие документы в сфере 
профессиональной деятельности оперативного 
работника УИС в виде образцов и бланков 
оперативно-служебных документов и 
делопроизводства, содержащихся в макетах дел 
оперативного учета (находящихся на хранении в 
секретной библиотеке института), имеющих 
соответствующий гриф секретности. 

16.3. Учебное рабочее место для 

отработки практических 

действий сотрудников 

дежурной смены на посту  

у камер и входящих  

в состав резервной группы 

Учебное рабочее место оборудовано следующими 
комнатами: 
1. Комната сотрудника отдела безопасности (режима), 
осуществляющего надзор за осужденными, 
содержащимися в ШИЗО. В данной комнате 
расположен рабочий стол сотрудника, на котором 
размещены образцы документов о водворении 
осужденных в штрафной изолятор, а также в 
помещение камерного типа. Образцы документации, 
ведение которой осуществляет сотрудник 
осуществляющий надзор (журнал приема-сдачи 
дежурств, журнал учета осужденных содержащихся в 
ШИЗО). Кроме этого комната оборудована имитацией 
средств технической сигнализации и переговорного 
устройства с лицами, содержащимися в камере, 
информационным стендом «Категории осужденных 
состоящих на профилактическом учете» с образцами 
карточек осужденных. 
2. Макет камеры ШИЗО. Металлические откидные 
кровати с деревянным настилом, стол и скамья, 
имитация сантехнического узла, окно с отсекающей 
распашной решеткой. Вход в макет камеры 
оборудован цельнометаллической дверью со 
смотровым глазком и форточкой для раздачи пищи. 
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16.4. Учебное рабочее место для 

отработки практических 

действий оператора системы 

охранного телевидения (СОТ) 

Мебель (стол письменный, стулья, шкаф), часы 

настенные, аптечка с медикаментами, радиоточка, 

пульт громкой связи, сейф для служебной 

документации, стенд с информацией, АРМ, телефон, 

пульт управления видеокамерами, устройство для 

подачи сигнала тревоги в помещение ДПНУ, монитор 

оператора ПВК, ЦПСОТ. 

16.5. Учебное рабочее место для 

отработки практических 

действий по проведению 

обыскных и досмотровых 

мероприятий 

Стол, стул, скамейки, коврики на полу у скамеек; 
Наглядная агитация: Правовое обеспечение 
проведения обысков и досмотров на территориях 
исправительных учреждений. Ухищрения, 
применяемые гражданами и осужденными для 
сокрытия запрещенных к хранению и использованию 
предметов. 
Средства поиска запрещенных предметов. Перечень   
предметов первой необходимости, обуви, одежды и 
других промышленных товаров, а также продуктов 
питания, которые подозреваемые и обвиняемые могут 
иметь при себе, хранить, получать в посылках и 
передачах и приобретать по безналичному расчету 
(для СИЗО). 
Перечень вещей и предметов, продуктов питания, 
которые осужденным к лишению свободы 
запрещается изготавливать, иметь при себе, получать 
в посылках, передачах, бандеролях либо приобретать 
(для ИУ). 
Учебное оборудование: манекен-тренажер человека в 
одежде, макеты запрещенных предметов, макеты 
предметов и вещей, которые   используются для 
сокрытия запрещенных предметов различными 
способами, обыскной инструмент. 
Халаты для личного состава, дезинфицирующие 
средства, мыло, полотенца и инструменты, 
необходимые для досмотра вещей и продуктов 
питания. 
Служебная документация. 

16.6. Учебное рабочее место для 

отработки практических 

действий по учёту, хранению 

и выдаче колюще-режущего и 

другого инструмента на 

объектах размещения и 

трудоиспользования 

осужденных в 

исправительных учреждениях 

ФСИН России 

Стол письменный, стул, часы настенные, сейф для 
инструмента, инструмент (пассатижи, кусачки, 
бокорезы, ключи гаечные, отвертки, зубила, топор, 
ножовка, пила по металлу, ножи, лопаты, ломы) 
заточные круги, ящики с инструментом. 
Наглядная агитация: стенд с информацией  
о порядке учета и выдачи инструмента,  
об использовании заточного оборудования. 

16.7. Учебное рабочее место для 

отработки практических 

действий по охране периметра 

объекта 

Фрагменты: маскировочное ограждение, контрольно-
следовая полоса, противопобеговое заграждение, 
основное ограждение с противопобеговым козырьком 
типа «бочка», экранное ограждение, ограждение 
внутренней запретной зоны, предупредительное 
ограждение. Наблюдательная вышка. Оборудовано 
техническими средствами охраны и 
видеонаблюдения. 
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16.8. Учебное рабочее место по 

заряжанию и разряжанию 

оружия 

Пулеулавливатель на ПМ, пулеулавливатель на АК, 

навес, информационные стенды. 

16.9. Учебное рабочее место для 

отработки практических 

действий по конвоированию 

осуждённых, подозреваемых и 

обвиняемых 

Оборудовано из 2 учебных мест: 

1 - Специальный вагон; 

2 - Специальный автомобиль. 

Помещение специального вагона для спецконтингента 

разделено поперечными перегородками на девять 

отделений: первые три помещения и крайняя с 

нетормозного конца вагона — малые камеры, 

остальные большие камеры. Камера большая 

оборудована: 1) двумя жесткими полками первого 

яруса; 2) двумя жесткими полками второго яруса с 

откидным клапаном; 3) двумя жесткими полками 

третьего яруса; 4) контейнером для мусора на двери в 

камеру. Камера малая оборудована: 1) жесткой 

полкой первого яруса; 2) жесткой полкой второго 

яруса; 3) жесткой полкой третьего яруса; 4) 

контейнером для мусора на двери в камеру. Туалет 

для спецконтингента. Большой коридор оборудован 

поручнем вдоль окон. На окнах большого коридора 

снаружи установлены решетки и сетки. Вагон 

оборудован алюмо-пластмассовыми окнами с 

форточками и окнами - аварийными выходами 

разбивного типа. Стеклопакеты двухкамерные, 

герметичные, с закаленными, ударопрочными и 

травмобезопасными тонированными стеклами. Окна в 

большом коридоре оборудованы несъемными 

решетками и съемными сетками снаружи вагона. 

Образцы служебных документов: 

1) предписание начальнику караула; 2) предписание 

помощнику начальника караула; 3) путевая 

ведомость; 4) план охраны; 5) квитанционная книжка; 

6) удостоверение на право розыска и задержания 

бежавших лиц; 7) бланки служебных телеграмм и 

актов; 8) план воспитательной работы и морально-

психологического обеспечения; 9) путевой журнал; 

10) командировочное удостоверение 11) меню-

раскладка – руководство по приготовлению пищи; 12) 

Требование-накладная на специальные перевозки; 13) 

акты на прицепку специального вагона к поезду; 14) 

«методические рекомендации начальнику караула по 

порядку проведения опроса конвоируемых лиц». 

Нормативно-правовые документы, регламентирующие 

сферу деятельности сотрудника УИС: Закон РФ от 

21.07.1993 № 5473-1 «Об учреждениях и органах 

уголовно-исполнительной системы Российской 

Федерации»; Приказ Минюста России от 04.07.2022 

№ 110 «Об утверждении Правил внутреннего 

распорядка следственных изоляторов уголовно-

исполнительной системы, Правил внутреннего 

распорядка исправительных учреждений и Правил 
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внутреннего распорядка исправительных центров 

уголовно-исполнительной системы», а также на 

занятия выдаются приказы с грифом «ДСП». 

Специальный автомобиль для конвоирования 

осужденных и лиц, заключенных под стражу, 

оборудован в соответствии с приказом Минюста 

России от 04.09.2006 № 279 «Об утверждении 

Наставления по оборудованию инженерно-

техническими средствами охраны и надзора объектов 

уголовно-исполнительной системы».  

Спецавтомобиль оснащен следующими средствами 

связи и средствами охранной тревожной 

сигнализации: сигнально-переговорным устройством 

между кабиной водителя и помещением караула; 

датчиками блокировки аварийных люков и дверей 

спецкузова; контрольными лампами на панели 

приборов кабины водителя, сигнализирующими об 

открытии входной двери рабочего салона, дверей 

камер и туалетной кабины, аварийных люков. 

Стенды: порядок приема специального автомобиля; 

план охраны при конвоировании; порядок состояния 

специального автомобиля. 

Образцы служебных документов: 1) предписание 

начальнику караула; 2) план охраны; 3) 

квитанционная книжка; 4) удостоверение на право 

розыска и задержания бежавших лиц; 5) бланки 

служебных телеграмм и актов; 6) план 

воспитательной работы и морально-психологического 

обеспечения; 7) путевой журнал; 8) предписание 

ПНК; 9) постовая ведомость встречного караула. 

Нормативно-правовые документы, регламентирующие 

сферу деятельности сотрудника УИС: Закон РФ от 

21.07.1993 № 5473-1 «Об учреждениях и органах 

уголовно-исполнительной системы Российской 

Федерации»; Приказ Минюста России от 04.07.2022 

№ 110 «Об утверждении Правил внутреннего 

распорядка следственных изоляторов уголовно-

исполнительной системы, Правил внутреннего 

распорядка исправительных учреждений и Правил 

внутреннего распорядка исправительных центров 

уголовно-исполнительной системы», а также на 

занятия выдаются приказы с грифом «ДСП». 

16.10. Учебное рабочее место для 

отработки практических 

действий часового-оператора 

пульта управления 

техническими средствами 

охраны (часовой- оператор 

ПУТСО) 

Стол, стул, пирамида для оружия, огнетушитель, 

телемонитор (с выводом изображения от телекамер, 

установленных в учебной запретной зоне), средства 

телефонной и громкоговорящей связи, пульт 

управления мишенями в учебной запретной зоне. 

Наглядная агитация: обязанности часового-

оператора ПУТСО, алгоритм его действий при 

поступлении сигналов от ТСОН, описание 

технических характеристик и параметров, 

установленных на объекте ИСБ, СОТ. 
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16.11. Учебное рабочее место 

«Кабинет начальника отряда» 

Мебельный шкаф для документов, рабочий стол, 

стул, компьютер с необходимым программным 

обеспечением (ПК АКУС). 

Наглядная агитация: информационный стенд 

начальника отряда, журнал начальника отряда, 

служебная документация. 

Емкость общежития образовательной организации составляет 677 мест, 

из них: 

 487 мест – для проживания курсантов в общежитиях института; 

 30 мест – для проживания сотрудников, проходящих обучение  

по программе профессионального обучения граждан, впервые принятых  

на службу в уголовно-исполнительной системе Российской Федерации,  

в общежитиях института; 

 160 мест – для проживания обучающихся на загородной учебной базе  

(с. Атаманово). 

По состоянию на 31.12.2022 в общежитии проживало 360 курсантов. 

В институте созданы условия для организации питания 

(функционирует столовая и буфет) и организации медицинского 

обслуживания обучающихся (медицинская помощь курсантам оказывается 

работниками ФКУЗ МСЧ-42 ФСИН России). 

В 2022 году институту на капитальный ремонт выделены  

5 707 800 рублей, в результате осуществлены: 

 капитальный ремонт спальных помещений общежития института  

по адресу: г. Новокузнецк, ул. Кутузова 62; 

 капитальный ремонт помещений № 4, 8 по адресу: г. Новокузнецк,  

пр-т Октябрьский 49 (комнаты общежития, система отопления, 

лекционные залы). 



 38 

II. Результаты анализа показателей самообследования 

 

№ 

п/п 
Показатель 

Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

1. Образовательная деятельность 

1.1 

Общая численность обучающихся  

по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, в том числе: 

человек 981 

1.1.1 по очной форме обучения человек 689 

1.1.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

1.1.3 по заочной форме обучения человек 292 

1.2 

Общая численность аспирантов (адъюнктов), 

обучающихся по образовательным 

программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), в том числе: 

человек 0 

1.2.1 по очной форме обучения человек 0 

1.2.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

1.2.3 по заочной форме обучения человек 0 

1.3 

Общая численность обучающихся  

по образовательным программам среднего 

профессионального образования, в том числе: 

человек 0 

1.3.1 по очной форме обучения человек 0 

1.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

1.3.3 по заочной форме обучения человек 0 

1.4 

Средний балл студентов (курсантов), 

принятых по результатам единого 

государственного экзамена на первый курс  

на обучение по очной форме по программам 

бакалавриата и специалитета по договору об 

образовании на обучение по образовательным 

программам высшего образования 

баллы 56,6 

1.5 

Средний балл студентов (курсантов), 

принятых по результатам дополнительных 

вступительных испытаний на первый курс  

на обучение по очной форме по программам 

бакалавриата и специалитета по договору  

об образовании на обучение  

по образовательным программам высшего 

образования 

баллы – 
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1.6 

Средний балл студентов (курсантов), 

принятых по результатам единого 

государственного экзамена и результатам 

дополнительных вступительных испытаний 

на обучение по очной форме по программам 

бакалавриата и специалитета за счет средств 

соответствующих бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации 

баллы 60,8 

1.7 

Численность студентов (курсантов) – 

победителей и призеров заключительного 

этапа всероссийской олимпиады 

школьников, членов сборных команд 

Российской Федерации, участвовавших  

в международных олимпиадах  

по общеобразовательным предметам  

по специальностям и (или) направлениям 

подготовки, соответствующим профилю 

всероссийской олимпиады школьников или 

международной олимпиады, принятых  

на очную форму обучения на первый курс 

по программам бакалавриата и специалитета 

без вступительных испытаний 

человек 0 

1.8 

Численность студентов (курсантов) – 

победителей и призеров олимпиад 

школьников, принятых на очную форму 

обучения на первый курс по программам 

бакалавриата и специалитета  

по специальностям и направлениям 

подготовки, соответствующим профилю 

олимпиады школьников, без вступительных 

испытаний 

человек 0 

1.9 

Численность/удельный вес численности 

студентов (курсантов), принятых  

на условиях целевого приема на первый курс 

на очную форму обучения по программам 

бакалавриата и специалитета в общей 

численности студентов (курсантов), принятых 

на первый курс по программам бакалавриата 

и специалитета на очную форму обучения 

человек / % 150 / 87,7 

1.10 

Удельный вес численности студентов 

(курсантов), обучающихся по программам 

магистратуры, в общей численности 

студентов (курсантов), обучающихся  

по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры  

% 6,0 
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1.11 

Численность/удельный вес численности 
студентов (курсантов), имеющих диплом 
бакалавра, диплом специалиста или диплом 
магистра других организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, принятых  
на первый курс на обучение по программам 
магистратуры образовательной организации,  
в общей численности студентов (курсантов), 
принятых на первый курс по программам 
магистратуры на очную форму обучения 

человек / % 0 / 0  

2. Научно-исследовательская деятельность 

2.1 
Количество цитирований в индексируемой 
системе цитирования Web of Science в расчете 
на 100 научно-педагогических работников1 

единиц 24,4 

2.2 
Количество цитирований в индексируемой 
системе цитирования Scopus в расчете  
на 100 научно-педагогических работников 

единиц 10,0 

2.3 

Количество цитирований в Российском 
индексе научного цитирования (далее – 
РИНЦ) в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц 1233,2 

2.4 

Количество статей в научной периодике, 
индексируемой в системе цитирования  
Web of Science, в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц 8,9 

2.5 

Количество статей в научной периодике, 
индексируемой в системе цитирования 
Scopus, в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц 7,8 

2.6 
Количество публикаций в РИНЦ в расчете  
на 100 научно-педагогических работников 

единиц 429,9 

2.7 
Общий объем научно-исследовательских, 
опытно-конструкторских и технологических 
работ (далее – НИОКР) 

тыс. руб. 19955,8 

2.8 
Объем НИОКР в расчете на одного научно-
педагогического работника 

тыс. руб. 221,1 

2.9 
Удельный вес доходов от НИОКР в общих 
доходах образовательной организации 

% 0 

2.10 

Удельный вес НИОКР, выполненных 
собственными силами (без привлечения 
соисполнителей), в общих доходах 
образовательной организации от НИОКР 

% 0 

2.11 

Доходы от НИОКР (за исключением средств 
бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации, государственных фондов 
поддержки науки) в расчете на одного 
научно-педагогического работника 

тыс. руб. 0 
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2.12 Количество лицензионных соглашений единиц 5 

2.13 

Удельный вес средств, полученных 

образовательной организацией от 

управления объектами интеллектуальной 

собственности, в общих доходах 

образовательной организации 

% 0 

2.14 

Численность/удельный вес численности 

научно-педагогических работников: 

без ученой степени – до 30 лет, кандидатов 

наук – до 35 лет, докторов наук – до 40 лет, 

в общей численности научно-педагогических 

работников 

человек / % 

6 / 6,6 % 

8,25 / 9,1 % 

0 / 0 % 

2.15 

Численность/удельный вес численности 

научно-педагогических работников, 

имеющих ученую степень кандидата наук,  

в общей численности научно-

педагогических работников 

образовательной организации 

человек / % 51,5 / 57,0 % 

2.16 

Численность/удельный вес численности 

научно-педагогических работников, 

имеющих ученую степень доктора наук,  

в общей численности научно-

педагогических работников 

образовательной организации 

человек / % 6,5 / 7,2 % 

2.17 

Количество научных журналов, в том числе 

электронных, издаваемых образовательной 

организацией 

единиц 3 

2.18 

Количество грантов за отчетный период  

в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

единиц 0 

3. Международная деятельность 

3.1 

Численность/удельный вес численности 

иностранных студентов (курсантов) (кроме 

стран Содружества Независимых 

Государств (далее – СНГ)), обучающихся  

по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, в общей 

численности студентов (курсантов), в том 

числе: 

человек / % 0 / 0 

3.1.1 по очной форме обучения человек / % 0 / 0 

3.1.2 по очно-заочной форме обучения человек / % 0 / 0 

3.1.3 по заочной форме обучения человек / % 0 / 0 
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3.2 

Численность/удельный вес численности 

иностранных студентов (курсантов) из стран 

СНГ, обучающихся по образовательным 

программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры,  

в общей численности студентов (курсантов), 

в том числе: 

человек / % 0 / 0 

3.2.1 по очной форме обучения человек / % 0 / 0 

3.2.2 по очно-заочной форме обучения человек / % 0 / 0 

3.2.3 по заочной форме обучения человек / % 0 / 0 

3.3 

Численность/удельный вес численности 

иностранных студентов (курсантов) (кроме 

стран СНГ), завершивших освоение 

образовательных программ бакалавриата, 

программ специалитета, программ 

магистратуры, в общем выпуске студентов 

(курсантов) 

человек / % 0 / 0 

3.4 

Численность/удельный вес численности 

иностранных студентов (курсантов) из стран 

СНГ, завершивших освоение 

образовательных программ бакалавриата, 

программ специалитета, программ 

магистратуры, в общем выпуске  

человек / % 0 / 0 

3.5 

Численность/удельный вес численности 

студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся по очной форме 

обучения по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, прошедших 

обучение за рубежом не менее семестра 

(триместра), в общей численности студентов 

(курсантов) 

человек / % 0 / 0 

3.6 

Численность студентов (курсантов) 

иностранных образовательных организаций, 

прошедших обучение в образовательной 

организации по очной форме обучения по 

образовательным программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам 

магистратуры не менее семестра 

(триместра) 

человек 0 

3.7 

Численность/удельный вес численности 

иностранных граждан из числа научно-

педагогических работников в общей 

численности научно-педагогических 

работников 

человек / % 0 / 0 
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3.8 

Численность/удельный вес численности 
иностранных граждан (кроме стран СНГ)  
из числа аспирантов (адъюнктов) 

образовательной организации в общей 
численности аспирантов (адъюнктов) 

человек / % 0 / 0 

3.9 

Численность/удельный вес численности 

иностранных граждан стран СНГ из числа 
аспирантов (адъюнктов) образовательной 
организации в общей численности 
аспирантов (адъюнктов) 

человек / % 0 / 0 

3.10 

Объем средств, полученных 
образовательной организацией на 
выполнение НИОКР от иностранных 

граждан и иностранных юридических лиц 

тыс. руб. 0 

3.11 

Объем средств от образовательной 
деятельности, полученных образовательной 

организацией от иностранных граждан  
и иностранных юридических лиц 

тыс. руб. 0 

4. Финансово-экономическая деятельность 

4.1 

Доходы образовательной организации  
по всем видам финансового обеспечения 
(деятельности) 

тыс. руб. 445251,9 

4.2 

Доходы образовательной организации  
по всем видам финансового обеспечения 
(деятельности) в расчете на одного научно-

педагогического работника 

тыс. руб. 4933,5 

4.3 

Доходы образовательной организации  
из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете на одного научно-
педагогического работника 

тыс. руб. 0 

4.4 

Отношение среднего заработка научно-
педагогического работника в образовательной 
организации (по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности)) к соответствующей 
среднемесячной начисленной заработной плате 
наемных работников в организациях,  
у индивидуальных предпринимателей  
и физических лиц (среднемесячному доходу  
от трудовой деятельности) в Кемеровской 
области – Кузбассе 

% 219,45 

5. Инфраструктура 

5.1 

Общая площадь помещений, в которых 
осуществляется образовательная 
деятельность, в расчете на одного 
обучающегося приведенного контингента2,  

в том числе:  

кв. м 5,8 
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5.1.1 
Имеющихся у образовательной 

организации на праве собственности 
кв. м 0 

5.1.2 
Закрепленных за образовательной 

организацией на праве оперативного 

управления 
кв. м 5,8 

5.1.3 
Предоставленных образовательной 

организации в аренду, безвозмездное 

пользование 
кв. м 0 

5.2 
Количество компьютеров в расчете на 

одного обучающегося приведенного 

контингента 
единиц 0,19 

5.3 
Удельный вес стоимости оборудования  

(не старше 5 лет) образовательной 

организации в общей стоимости оборудования 
% 29,77 

5.4 

Количество экземпляров печатных учебных 

изданий (включая учебники и учебные 

пособия) из общего количества единиц 

хранения библиотечного фонда, состоящих 

на учете, в расчете на одного обучающегося 

приведенного контингента 

единиц 122 

5.5 

Удельный вес укрупненных групп 

специальностей и направлений подготовки, 

обеспеченных электронными учебными 

изданиями (включая учебники и учебные 

пособия) в количестве не менее 20 изданий 

по основным областям знаний 

% 100 

5.6 

Численность/удельный вес численности 

студентов (курсантов), проживающих  

в общежитиях, в общей численности 

студентов (курсантов), нуждающихся  

в общежитиях 

человек / % 360 / 100,0 

6. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

6.1 

Численность/удельный вес численности 

студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам 

магистратуры, в общей численности 

студентов (курсантов), обучающихся  

по программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры 

человек / % 0 / 0 

6.2 

Общее количество адаптированных 

образовательных программ высшего 

образования, в том числе: 

единиц 0 

6.2.1 
программ бакалавриата и программ 

специалитета 
единиц 0 
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6.2.2 программ магистратуры единиц 0 

6.3 

Общая численность инвалидов и лиц  

с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам бакалавриата 

и программам специалитета, в том числе: 

человек 0 

6.3.1 по очной форме обучения человек 0 

6.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

6.3.3 по заочной форме обучения человек 0 

6.4 

Общая численность инвалидов и лиц  

с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по адаптированным 

программам бакалавриата и программам 

специалитета, в том числе: 

человек 0 

6.4.1 по очной форме обучения человек 0 

6.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

6.4.3 по заочной форме обучения человек 0 

6.5 

Общая численность инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам магистратуры, 

в том числе: 

человек 0 

6.5.1 по очной форме обучения человек 0 

6.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

6.5.3 по заочной форме обучения человек 0 

6.6 

Общая численность инвалидов и лиц  

с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по адаптированным 

программам бакалавриата и программам 

специалитета, в том числе: 

человек 0 

6.6.1 по очной форме обучения человек 0 

6.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

6.6.3 по заочной форме обучения человек 0 

6.7 

Численность/удельный вес численности 

работников образовательной организации, 

прошедших повышение квалификации  

по вопросам получения высшего 

образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья3,  

в общей численности работников 

образовательной организации4, в том числе: 

человек / % 3 / 1,5 



 46 

6.7.1 

численность/удельный вес профессорско-

преподавательского состава, прошедшего 

повышение квалификации по вопросам 

получения высшего образования 

инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей 

численности профессорско-

преподавательского состава 

человек / % 3 / 3,4 

6.7.2 

численность/удельный вес учебно-

вспомогательного персонала, 

прошедшего повышение квалификации 

по вопросам получения высшего 

образования инвалидами и лицами  

с ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности учебно-

вспомогательного персонала 

человек / % 0 / 0 

 

 

 

 
                                                 
1
 Численность научно-педагогических работников института приведённая к числу ставок (включая 

работающих на условиях штатного совместительства) на 31.12.2022 – 90,25 (87,25 – ППС, 3 – научные 

сотрудники). 
2
 Приведённый контингент – 718,2 чел. 

3
 Работники института, прошедшие повышение квалификации по вопросам получения высшего образования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья – Шеслер А.В. (2019 г.), Беларева О.А. 

(2019 г.), Панченко В.Ю. (2019 г.). 
4
 Численность работников института на 31.12.2022 – 203 чел. 


