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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Общая характеристика образовательной программы
Цели образовательной программы

Подготовка кадров для замещения должностей среднего и старшего начальствующего состава учреждений и органов уголовно-исполнительной системы Российской Федерации в подразделениях по исполнению наказаний без лишения свободы.
Развитие у обучающихся личностных качеств, формирование универсальных, общепрофессиональных (установленные ФГОС ВО) и профессиональных компетенций (установленных примерным учебным планом по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция, утвержденным заместителем директора ФСИН России 20.02.2021), а также квалификационными требованиями.

Формы обучения и срок получения образования по образовательной программе

Обучение по программе бакалавриата в институте осуществляется в очной форме.

Срок получения образования (вне зависимости от применяемых образовательных технологий) в очной форме, включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 года.
При реализации программы бакалавриата институт вправе применять электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, за исключением дисциплин (модулей), содержащих сведения, составляющие государственную тайну. 

Реализация программы бакалавриата с применением исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий не допускается.

Объем образовательной программы

Объем образовательной программы составляет 240 зачетных единиц,
вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы с использованием сетевой формы, реализации программы 
по индивидуальному плану.

Объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, составляет 60 зачетных единиц.

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем образовательной программы.

На факультативные дисциплины (модули) предусмотрено 6 зачетных единиц, 216 часов.

Направленность (профиль) образовательной программы

Образовательная программа по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция, направленность (профиль) – уголовно-правовой, ведомственная направленность -  организация исполнения наказаний не связанных с изоляцией осужденных от общества.
1.2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности выпускников

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие образовательную программу бакалавриата, могут осуществлять профессиональную деятельность:

 09 Юриспруденция (в сферах: разработки и реализации правовых норм; обеспечения законности и правопорядка, оказание правовой помощи физическим и юридическим лицам).
Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации работника.

Типы задач профессиональной деятельности выпускников

	Требования ФГОС ВО
	Требования профессионального стандарта:
обобщенные трудовые функции (ОТФ), 
трудовые функции (ТФ); квалификационные требования к специальной профессиональной подготовке выпускников (КТ)
	Примечание

	Правоприменительная деятельность

	Способен применять положения нормативных правовых актов, регламентирующих данную деятельность, с целью соблюдения порядка и обеспечения условий исполнения наказаний и применения мер уголовно-правового характера, не связанных с изоляцией осужденных от общества и мер пресечения, не связанных с заключением подозреваемых, обвиняемых под стражу
Способен применять физическую силу, специальные средства, огнестрельное оружие, а также оказывать первую помощь пострадавшим
Способен оформлять служебную документацию, в соответствии с требованиями нормативных правовых актов ФСИН России, регулирующих организацию и ведение делопроизводства в УИС
Способен осуществлять предусмотренные законодательством Российской Федерации меры по  защите сведений, составляющих государственную и иную охраняемую законом тайну
	Определены примерным учебным планом по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция, утвержденным заместителем директора ФСИН России 20.02.2021

	Правоохранительная деятельность
	Способен исполнять отнесенные к компетенции ФСИН России наказания, не связанные с изоляцией осужденных от общества
Способен проводить с осужденными воспитательную работу, направленную на их исправление,  содействовать им в получении социальной помощи
Способен применять и использовать технические средства надзора и контроля в деятельности уголовно-исполнительных инспекций
	


1.3. Планируемые результаты освоения образовательной программы

Перечень планируемых результатов освоения образовательной программы

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть сформированы универсальные, общепрофессиональные (установленные ФГОС ВО) и профессиональные компетенции (установлены примерным учебным планом по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция, утвержденным заместителем директора ФСИН России 20.02.2021).
Соответствие формируемых компетенций и отдельных компонентов образовательной программы представлено в приложении № 1.

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения
	Наименование категории (группы) компетенции
	Код и наименование компетенции 
	Код и наименование индикатора

достижения компетенции

	Системное и критическое мышление
	УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач  
	УК-1.1. Выбирает источники информации, адекватные поставленным задачам и соответствующие научному мировоззрению

УК-1.2.
Осуществляет поиск информации для решения поставленных задач в рамках научного мировоззрения

УК-1.3. Рассматривает различные точки зрения на поставленную задачу в рамках научного мировоззрения

УК-1.4. Выявляет степень доказательности различных точек зрения на поставленную задачу в рамках научного мировоззрения 

УК-1.5. Определяет рациональные идеи для решения поставленных задач в рамках научного мировоззрения

	Разработка и реализация проектов
	УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
	УК-2.1. Проводит декомпозицию поставленной цели проекта в задачи

УК-2.2.
Использует правовые нормы достижения поставленной цели в сфере реализации проекта

УК-2.3.
Определяет имеющиеся ресурсы для достижения цели проекта

УК-2.4.
Осуществляет поиск необходимой информации для достижения задач проекта

УК-2.5.
Выявляет и анализирует различные способы решения задач в рамках цели проекта и аргументирует их выбор

	Командная работа и лидерство
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1.
Определяет свою роль в социальном взаимодействии и команде исходя из стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели

УК-3.2.
При реализации своей роли в команде учитывает особенности поведения и интересы других участников

УК-3.3.
Анализирует возможные последствия личных действий в социальном взаимодействии и строит продуктивное взаимодействие 

УК-3.4.
Осуществляет обмен информацией, знаниями и опытом с членами команды и оценивает идеи других членов команды для достижения поставленной цели

УК-3.5.
Соблюдает нормы и установленные правила командной работы, несет личную ответственность за результат

	Коммуникация
	УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном и иностранном(ых) языке(ах)
	УК-4.1.
Грамотно и ясно строит диалогическую речь в рамках межличностного и межкультурного общения

УК-4.2.
Осуществляет деловую переписку с учетом особенностей стилистики официальных и неофициальных писем, социокультурных особенностей

УК-4.3.
Понимает и использует информацию на иностранном языке, полученную из печатных и электронных источников для решения стандартных коммуникативных задач

УК-4.4.
Осуществляет выбор коммуникативных стратегий и тактик при ведении деловых переговоров

	Межкультурное взаимодействие
	УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском контекстах
	УК-5.1.
Понимает культурные особенности и традиции различных социальных и национальных групп общества

УК-5.2.
Соблюдает требования уважительного отношения к историческому наследию и культурным традициям различных национальных и социальных групп в процессе межкультурного взаимодействия на основе знаний основных этапов развития России в социально-историческом, этическом и философском контекстах

УК-5.3. Выстраивает взаимодействие в коллективе с учетом  социальных, этнических, конфессиональных и культурных различий

	Самоорганизация и саморазвитие (в том числе здоровьесбережение)
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1. Использует инструменты и методы управления временем при выполнении конкретных задач, проектов при достижении поставленных целей

УК-6.2. Определяет приоритеты собственной деятельности, личностного развития и профессионального роста

УК-6.3. Выбирает образовательные услуги для выстраивания траектории собственного профессионального роста

УК-6.4. Планирует профессиональную деятельность и определяет стратегию профессионального развития

	
	УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности
	УК-7.1. Поддерживает должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности и соблюдает нормы здорового образа жизни

УК-7.2. Использует основы физической культуры для осознанного выбора здоровьесберегающих технологий с учетом внутренних и внешних условий реализации конкретной профессиональной деятельности

УК-7.3. Соблюдает и пропагандирует нормы здорового образа жизни в различных жизненных ситуациях и в профессиональной деятельности

	Безопасность жизнедеятельности
	УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
	УК-8.1. Обеспечивает безопасные и/или комфортные условия труда на рабочем месте, в том числе с применением средств защиты

УК-8.2. Выявляет и устраняет проблемы, связанные с нарушениями техники безопасности на рабочем месте

УК-8.3. Осуществляет действия по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного происхождения) на рабочем месте. в том числе с применением средств защиты

УК-8.4. Принимает участие в спасательных и неотложных аварийно-восстановительных мероприятиях в случае возникновения чрезвычайных ситуаций 

УК-8.5. Осуществляет действия в области безопасности жизнедеятельности на практике, проектирует модели личного безопасного поведения в повседневной жизни и в различных опасных и чрезвычайных ситуациях; обладает навыками оказания первой помощи пострадавшим при неотложных состояниях (при травмах, отравлениях и различных видах поражений)

	Инклюзивная компетентность
	УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
	УК-9.1. Использует принципы недискриминационного взаимодействия в различных сферах жизнедеятельности, с учетом социально-психологических особенностей лиц с ограниченными возможностями здоровья

УК-9.2. Планирует и осуществляет профессиональную деятельность с лицами имеющими инвалидность или ограниченные возможности здоровья

УК-9.3. Взаимодействует с лицами имеющими ограниченные возможности здоровья или инвалидность в социальной и профессиональной сферах

	Экономическая культура, в том числе финансовая грамотность
	УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности
	УК-10.1.
Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития, цели формы участия государства в экономике

УК-10.2.
Применяет методы личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, использует финансовые инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), контролирует собственные экономические и финансовые риски

	Гражданская позиция
	УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению
	УК-11.1. Анализирует действующие правовые нормы, обеспечивающие противодействие коррупции в различных областях жизнедеятельности, устанавливает наличие коррупциогенных факторов, а также определяет способы профилактики коррупции и формирования нетерпимого отношения к ней

УК-11.2. Соблюдает ограничения и запреты, установленные Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьями 17, 18, 20 - 20.2 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»

УК-11.3. Соблюдает правила общественного взаимодействия на основе нетерпимого отношения к коррупции


Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы
их достижения
	Наименование категории (группы) компетенции
	Код и наименование компетенции 
	Код и наименование индикатора

достижения компетенции

	Юридический анализ
	ОПК-1. Способен анализировать основные закономерности формирования, функционирования и развития права
	ОПК-1.1. Использует методологию юридической науки в целях анализа основных закономерностей формирования, функционирования и развития права

ОПК-1.2. Понимает закономерности и исторические этапы развития права

ОПК-1.3. Формирует и аргументирует собственную позицию при решении профессиональных задач, используя юридически значимую информацию

	Решение юридических проблем
	ОПК-2. Способен применять нормы материального и процессуального права при решении задач профессиональной деятельности
	ОПК-2.1. Понимает особенности различных форм реализации права, устанавливает фактические обстоятельства, имеющие юридические значение

ОПК-2.2. Определяет характер правоотношения и подлежащие применению нормы материального и процессуального права

ОПК-2.3. Принимает юридически значимые решения и оформляет их в точном соответствии с нормами материального и процессуального права

	Юридическая экспертиза
	ОПК-3. Способен участвовать в экспертной юридической деятельности в рамках поставленной задачи
	ОПК-3.1. Понимает характер и значение экспертной юридической деятельности

ОПК-3.2. Принимает участие в проведении юридической экспертизы нормативных правовых актов и актов применения норм права, в том числе в целях выявления в них положений, не соответствующих действующему законодательству

	Толкование права
	ОПК-4. Способен профессионально толковать нормы права
	ОПК-4.1.
Понимает сущность и значение толкования норм права в профессиональной юридической деятельности

ОПК-4.2.
Использует различные приемы и способы толкования норм права для уяснения и разъяснения их смысла и содержания

	Юридическая аргументация
	ОПК-5. Способен логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь с единообразным и корректным использованием профессиональной юридической лексики
	ОПК-5.1. Логично, аргументировано и юридически грамотно строит устную и письменную речь, излагает факты и обстоятельства, выражает правовую позицию

ОПК–5.2. Корректно применяет юридическую лексику при осуществлении профессиональной коммуникации

	Юридическое письмо
	ОПК-6
. Способен участвовать в подготовке проектов нормативных правовых актов и иных юридических документов
	ОПК-6.1. Определяет необходимость подготовки нормативных правовых актов и иных юридических документов и их отраслевую принадлежность

ОПК-6.2. Выделяет особенности различных видов нормативных правовых актов и иных юридических документов

ОПК-6.3. Применяет правила юридической техники для подготовки нормативных правовых актов и иных юридических документов

	Профессиональная этика
	ОПК-7
. Способен соблюдать принципы этики юриста, в том числе в части антикоррупционных стандартов поведения
	ОПК-7.1. Проявляет готовность честно и добросовестно исполнять профессиональные обязанности на основе принципов законности, беспристрастности и справедливости, уважения чести и достоинства, прав и свобод человека и гражданина

ОПК-7.2. Обладает высоким уровнем личной и правовой культуры, поддерживает квалификацию и профессиональные знания на высоком уровне

ОПК-7.3. Выявляет коррупционные риски, дает оценку и пресекает коррупционное поведение, выявляет коррупционные риски, разрабатывает и осуществляет мероприятия по выявлению и устранению коррупциогенных факторов

	Информационные технологии
	ОПК-8
. Способен целенаправленно и эффективно получать юридически значимую информацию из различных источников, включая правовые базы данных, решать задачи профессиональной деятельности с применением информационных технологий и с учетом требований информационной безопасности
	ОПК-8.1. Получает из различных источников, включая правовые базы данных, юридически значимую информацию, обрабатывает и систематизирует ее в соответствии с поставленной целью

ОПК-8.2. Применяет информационные технологии для решения конкретных задач профессиональной деятельности

ОПК-8.3. Демонстрирует готовность решать задачи профессиональной деятельности с учетом требований информационной безопасности

	
	ОПК-9.  Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности
	ОПК-9.1.
Понимает назначение, принципы функционирования современных информационных технологий

ОПК-9.2.
Применяет современные информационные технологии для решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-9.3.
Определять ситуации в профессиональной деятельности, в которых необходимо применять современные информационные технологии


Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения
	Типы задач профессиональной деятельности
	Объект или область знания
	Код и наименование компетенции
	Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции
	Основание (ПС, анализ иных требований, предъявляемых к выпускникам)

	Тип задач профессиональной деятельности:  правоприменительный

	Осуществление правоприменения 
в соответствии 
с действующим законодательством
	Общественные отношения, складывающиеся 
в процессе правоприменения
	ПК-1
Способен применять положения нормативных правовых актов, регламентирующих данную деятельность, с целью соблюдения порядка и обеспечения условий исполнения наказаний и применения мер уголовно-правового характера, не связанных с изоляцией осужденных от общества и мер пресечения, не связанных с заключением подозреваемых, обвиняемых под стражу
	ПК-1.1. Понимает направления и принципы деятельности уголовно-исполнительных инспекций и исправительных центров

ПК-1.2. Понимает сущность и основные характеристики мер пресечения, порядок взаимодействия с органами (службами), организациями и иными лицами при осуществлении контроля за соблюдением условий исполнения мер пресечения,  применяет положения нормативных правовых актов, регламентирующих  порядок осуществления контроля за нахождением подозреваемых или обвиняемых в месте исполнения меры пресечения в виде домашнего ареста и за соблюдением возложенных судом запретов подозреваемыми или обвиняемыми, 

в отношении которых в качестве меры пресечения избран запрет определенных действий, домашний арест или залог

ПК-1.3. Понимает сущность и основные характеристики наказаний в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, в виде исправительных работ, обязательных работ, ограничения свободы, принудительных работ, порядок и условия их исполнения, правовое положение осужденных, порядок взаимодействия с органами (службами), организациями и иными лицами при исполнении данных наказаний

ПК-1.4. Понимает сущность и основные характеристики условного осуждения, отсрочки отбывания наказания, обязанности пройти лечение от наркомании 

и медицинской и (или социальной) реабилитации, принудительной меры медицинского характера в отношении лиц, совершивших в возрасте старше восемнадцати лет преступления против половой неприкосновенности несовершеннолетнего,  не  достигшего  четырнадцатилетнего  возраста, 

и страдающим расстройством сексуального предпочтения (педофилией), не исключающим вменяемости, порядок осуществления контроля за осужденными условно и осужденными с отсрочкой отбывания наказаний, исполнением осужденными обязанности пройти лечение от наркомании и медицинской и (или социальной) реабилитации, а также указанной принудительной меры медицинского характера, правовое положение осужденных, порядок взаимодействия с органами (службами), организациями и иными лицами при осуществлении контроля.
	Определены примерным учебным планом по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция, утвержденным заместителем директора ФСИН России 20.02.2021

	
	
	ПК-2
Способен применять физическую силу, специальные средства, огнестрельное оружие, а также оказывать первую помощь пострадавшим

	ПК-2.1. Определяет ситуации, в которых применение физической силы, специальных средств, огнестрельного оружия является правомерным

ПК-2.2. Соблюдает порядок применения физической силы, специальных средств и огнестрельного оружия

ПК-2.3. Понимает границы соразмерности причинения вреда при применении физической силы, специальных средств и огнестрельного оружия

ПК-2.4. Соблюдает запреты и ограничения, связанные с применением специальных средств

ПК-2.5. Определяет совокупность действий, необходимых для оказания первой помощи пострадавшим, и оценивает их результат
	

	
	
	ПК-3.
Способен оформлять служебную документацию, в соответствии с требованиями нормативных правовых актов ФСИН России, регулирующих организацию и ведение делопроизводства в УИС
	ПК-3.1. Понимает различия видов служебных документов, образующихся в профессиональной деятельности

ПК-3.2. Составляет служебные документы  в соответствии с требованиями нормативных правовых актов ФСИН России

ПК-3.3. Применяет систему электронного документооборота УИС при подготовке служебной документации
	

	
	
	ПК-4.
Способен осуществлять предусмотренные законодательством Российской Федерации меры по  защите сведений, составляющих государственную и иную охраняемую законом тайну
	ПК-4.1. Понимает требования к соблюдения режима секретности

ПК-4.2. Различает сведения, относящиеся к государственной тайне, и сведения, не подлежащие отнесению к государственной тайне

ПК-4.3. Понимает ответственность за нарушение законодательства Российской Федерации о государственной тайне

ПК-4.4. Обеспечивает меры по защите сведений, относящихся к государственной и иной охраняемой законом тайну
	

	Тип задач профессиональной деятельности: правоохранительный

	Обеспечение законности, правопорядка, безопасности личности, общества 
и государства
	Общественные отношения в сфере охраны прав 
и свобод личности, интересов общества 
и государства, обеспечения законности 
и правопорядка
	ПК-5.
Способен исполнять отнесенные к компетенции ФСИН России наказания, не связанные с изоляцией осужденных от общества
	ПК-5.1. Понимает правовую природу и социальное значение исполнения наказаний, не связанных с изоляцией осужденного от общества

ПК-5.2. Обеспечивает порядок и условия исполнения наказаний и мер уголовно-правового характера, не связанных с изоляцией осужденного от общества

ПК-5.3. Разъясняет осужденным их обязанности и права, условия отбывания наказания, ответственность за нарушение условий и порядка отбывания наказания, а также содержание запретов и ограничений, сопровождающих отбывание конкретного вида наказания

ПК-5.4. Оказывает осужденным помощь и содействие в защите их прав и законных интересов

ПК-5.5. Осуществляет мероприятия направленные на недопущение повторного совершения осужденными преступлений и иных правонарушений
	

	
	
	ПК-6.
Способен проводить с осужденными воспитательную работу, направленную на их исправление,  содействовать им в получении социальной помощи
	ПК-6.1. Выбирает методы воспитательного воздействия с учетом личностных особенностей осужденных

ПК-6.2. Оказывает содействие осужденным в получении социальной помощи
	

	
	
	ПК-7.
Способен применять и использовать технические средства надзора и контроля в деятельности уголовно-исполнительных инспекций
	ПК-7.1. Понимает функциональное назначение технических средств надзора и контроля в деятельности уголовно-исполнительных инспекций

ПК-7.2. Соблюдает правила эксплуатации технических средств надзора и контроля в деятельности уголовно-исполнительных инспекций

ПК-7.3. Соблюдает алгоритм применения оборудования СЭМПЛ и ПК АКУС УИИ

ПК-7.4. Разъясняет осужденным, подозреваемым, и обвиняемым правила эксплуатации СКУ оборудования СЭМПЛ, ответственность за утрату, повреждение
	


Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам

Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам, соотнесенные с установленными в образовательной программе индикаторами достижения компетенций отражаются в рабочих программах дисциплин (модулей)
и практик.

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника
всех компетенций, установленных образовательной программой.

II. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ
И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

2.1. Учебный план

Учебный план определяет перечень дисциплин (модулей), практик, формы промежуточной и государственной итоговой аттестации, другие виды учебной деятельности обучающихся с указанием их объема в зачетных единицах 
и академических часах, последовательности и распределения по периодам обучения. 

В учебном плане выделяется объем контактной работы, в том числе в форме практической подготовки и самостоятельной работы в академических часах, для каждой дисциплины (модуля) и практики.

Учебный план рассмотрен на заседании Ученого совета от 29.04.2021 протокол № 13 и утвержден начальником института 29.04.2021. 

2.2. Календарный учебный график

Календарный учебный график устанавливает периоды начала и окончания теоретического обучения, промежуточной аттестации, каникул, практик, государственной итоговой аттестации. 

Календарный учебный график рассмотрен на заседании Ученого совета от 29.04.2021 протокол № 13 и утвержден начальником института 29.04.2021.
2.3. Рабочие программы дисциплин (модулей)

Рабочие программы всех дисциплин (модулей), предусмотренных учебным планом включают в себя: 

наименование дисциплины (модуля); 

цель освоения дисциплины (модуля);

перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с установленными в образовательной программе индикаторами достижения компетенций;

указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 

объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах и академических часах 
с указанием количества академических часов, выделенных на аудиторную контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий)
и самостоятельную (внеаудиторную) работу, а также на практическую подготовку (при наличии); 

содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам); 

рекомендуемые образовательные технологии;

перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю); 

оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю); 

перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 
для освоения дисциплины (модуля); 

перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

перечень информационных технологий, программного обеспечения 
и информационных справочных систем; 

описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

Рабочие программы дисциплин (модулей) рассмотрены на Ученом совете от 29.07.2021 протокол № 17.
2.4. Рабочие программы практики

Рабочие программы практики включают в себя: 

указание вида и типа практики, цели, задач, способа и формы ее проведения;

перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с установленными в образовательной программе индикаторами достижения компетенций;

указание места практики в структуре образовательной программы, ее объема 
в зачетных единицах, продолжительности в академических часах и неделях;

содержание практики; 

указание форм отчетности по практике; 

оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике; 

перечень основной и дополнительной учебной литературы и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

перечень информационных технологий, программного обеспечения 
и информационных справочных систем; 

описание материально-технической базы;

приложения.

Рабочие программы практик рассмотрены на Ученом совете от 29.07.2021 протокол № 17.
2.5. Рабочая программа воспитания

Рабочая программа воспитания определяет цель и задачи воспитательной работы,  виды, формы и содержание воспитательной работы в образовательной организации высшего образования  ФСИН России.

Основные задачи и виды воспитательной работы определяются
в соответствии с приказом ФСИН России от 28.12.2010 № 555 «Об организации воспитательной работы с работниками уголовно-исполнительной системы».

Рабочая программа воспитания рассмотрена на Ученом совете от 29.07.2021 протокол № 17.
2.6. Календарный план воспитательной работы

Календарный план воспитательной работы рассмотрен на Ученом совете от 29.07.2021 протокол № 17.

2.7. Программа государственной итоговой аттестации

Программа государственной итоговой аттестации включает цели и задачи государственной итоговой аттестации; место государственной итоговой аттестации 
в структуре образовательной программы; структуру государственной итоговой аттестации; программу государственного экзамена; требования к выпускным квалификационным работам и порядку их выполнения; оценочные материалы для проведения государственной итоговой аттестации; иные сведения
и (или) материалы.

Программа государственной итоговой аттестации рассмотрена на Ученом совете от 29.07.2021 протокол № 17.
III. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
Раздел представляется в виде оценочных материалов для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) или практике и для проведения государственной итоговой аттестации.

3.1. Оценочные материалы для промежуточной аттестации обучающихся 
по дисциплине (модулю) или практике

Оценочные материалы для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) или практике, включают в себя:

описание критериев оценивания индикаторов достижения компетенций;

типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности обучающегося.

Оценочные материалы для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) или практике включены в рабочую программу дисциплины (модуля) или практики.

3.2. Оценочные материалы для проведения государственной
итоговой аттестации

Оценочные материалы для проведения государственной итоговой аттестации включают в себя:

перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения образовательной программы;

описание критериев оценивания индикаторов достижения компетенций;

типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов освоения образовательной программы;

методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения образовательной программы.

Оценочные материалы для проведения государственной итоговой аттестации включены в программу государственной аттестации.

IV. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ
4.1.
Материально-техническое обеспечение

Институт располагает на праве оперативного управления и постоянного (бессрочного) пользования материально-техническим обеспечением образовательной деятельности для реализации программы бакалавриата по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в сответствии с учебным планом. 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей), в том числе специальной техникой, табельным оружием, специальными средствами и другими материально-техническими средствами, необходимыми для осуществления подготовки кадров для уголовно-исполнительной системы Российской Федерациии и включает в себя:

учебные аудитории;

лекционные залы;

фотолаборатория (лаборатория цифровой фотографии);

центр деловых игр («Ситуационный центр»);

класс деловых игр («Зал судебных заседаний»);

кабинет криминалистики;

кабинеты информатики (компьютерные классы); 

кабинеты иностранных языков;

кабинет специальной техники;

кабинет огневой подготовки;

кабинет специальной (военной) подготовки;

кабинет первой медицинской помощи;

полигоны для отработки навыков служебной деятельности (учебные рабочие места);

тир (для стрельбы с табельного оружия);

лазерный тир;

криминалистические полигоны для отработки навыков служебной деятельности (учебные рабочие места);

аудитории, для проведения учебных занятий, в ходе которых до обучающихся доводятся сведения, составляющие государственную тайну;

музей УИС;

библиотека;

читальный зал (оснащен компьютерной техникой);

секретная библиотека;

спортивный зал общефизической подготовки;

спортивный зал профессионально-прикладной физической подготовки;

зал тренажерной техники.

Открытые спортивные объекты, в том числе

стадион;

полоса препятствий;

волейбольная площадка;

лыжная трасса, легкоатлетическая трасса;

хоккейная коробка;

спортивная площадка.

Учения, лагерные сборы, занятия предусматривающие практическую подготовку у обучающихся проводятся на загородной учебной базе с. Атаманово.

Институт обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства:

	№ п/п
	Программное обеспечение
	Основание пользования
	Срок действия лицензии/ Страна разработчик
	Количество

	1. 
	Неисключительные (пользовательские) права на программное обеспечение OpenOffice (включает редактор, электронные таблицы, редактор векторных изображений, редактор презентаций).
	GNU лицензия
	Бессрочно/США
	154

	2. 
	Неисключительные (пользовательские) права на программное обеспечение LibreOffice (включает редактор, электронные таблицы, редактор векторных изображений, редактор презентаций).
	GNU лицензия
	Бессрочно/США
	169

	3. 
	Неисключительные (пользовательские) права на лицензионное программное обеспечение «STATISTICA Base».
	ГК от 07.03.2014 

№ 109
	Бессрочно/Россия
	2

	4. 
	Неисключительные (пользовательские) права на лицензионное программное обеспечение «Psychometric Expert».
	ГК от 22.12.2015 

№ 651
	Бессрочно/Россия
	6

	5. 
	Неисключительные (пользовательские) права на лицензионное программное обеспечение «EffectonStudio».
	ГК от 24.04.2014 

№ 154
	Бессрочно/Россия
	2

	6. 
	Неисключительные (пользовательские) права на лицензионное программное обеспечение «MobiDic» (управление лингафонным кабинетом «Диалог-М»).
	ГК от 11.07.2011 

№ 305
	Бессрочно/Россия
	2

	7. 
	Неисключительные (пользовательские) права на лицензионное программное обеспечение «Диана-04» (управление полиграфом)
	ГК от 27.03.2015 

№ 132
	Бессрочно/Россия
	1

	8. 
	Неисключительные (пользовательские) права на лицензионное программное обеспечение «СКАТТ профессионал» (управление лазерным тиром).
	ГК от 12.12.2013 

№ 749
	Бессрочно/Россия
	4

	9. 
	Модели учреждений УИС в 3D и псевдо 3D.
	Ведомственная разработка
	Бессрочно/Россия
	Без ограничений

	10. 
	Программный комплекс АКУС УИИ
	Ведомственная разработка
	Бессрочно/Россия
	Без ограничений

	11. 
	Программный комплекс АКУС ИК (КП)
	Ведомственная разработка
	Бессрочно/Россия
	Без ограничений

	12. 
	Программный комплекс АКУС СИЗО
	Ведомственная разработка
	Бессрочно/Россия
	Без ограничений

	13. 
	Неисключительные (пользовательские) права на лицензионное программное обеспечение «Цезарь Р» (распознавание речи).
	ГК от 19.04.2017 

№ 133
	Бессрочно/Россия
	1

	14. 
	Неисключительные (пользовательские) права на лицензионное программное обеспечение составления фоторобота.
	ГК от 17.04.2017 

№ 125
	Бессрочно/Россия
	1

	15. 
	Предоставление доступа к электронной библиотечной системе (ЭБС) РУКОНТ
	ГК от 15.03.2021 
№ 20
	21.12.2021 – 20.12.2022
Российское ПО
	Без ограничений

	16. 
	Программный сервер видеоконференцсвязи TrueConf
	Бесплатная версия для образовательных организаций
	Бессрочно/Россия
	10 подключений


4.2.
Электронная информационно-образовательная среда

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде.

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации и обеспечивается средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Электронная информационно-образовательная среда института обеспечивает:

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик;

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и оценок за эти работы.

В случае реализации программы бакалавриата, с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий электронная информационно-образовательная среда института дополнительно обеспечивает:

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения программы бакалавриата;

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий;

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет».

4.3.
Учебно-методическое обеспечение

При использовании в образовательном процессе печатных изданий, представленных в рабочих программах дисциплин (модулей), рабочих программах практик, программе ГИА, библиотечный фонд института укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

4.4. Финансовое обеспечение

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в пределах бюджетных ассигнований федерального бюджета, выделяемых ФСИН России.

4.5. Кадровое обеспечение 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками института, а также лицами, привлекаемыми институтом к реализации программы бакалавриата, на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках
и (или) профессиональных стандартах (при наличии), квалификационными характеристиками должностей руководителей и педагогических работников высшего образования и дополнительного профессионального образования, квалификационным требованиям к стажу службы в уголовно-исполнительной системе Российской Федерации или стажу (опыту) работы 
по специальности, образованию, профессиональным знаниям и навыкам сотрудника, необходимым для замещения должностей в уголовно-исполнительной системе 
Российской Федерации.
Не менее 70 процентов численности педагогических работников института, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых институтом к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля).

Не менее 5 процентов численности педагогических работников института, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых институтом к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет).

Не менее 60 процентов численности педагогических работников института и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности институтом на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям) и участвующих в реализации основных образовательных программ высшего образования, имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации).

4.6.
Механизм оценки качества образовательной деятельности
и подготовки обучающихся

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся

по программе бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, которая регламентируется локальным нормативным актом института, а также системы внешней оценки, в которой институт принимает участие на добровольной основе.

В рамках внутренней системы оценки качества института 

по программе бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик.

Внутренняя оценка качества проводится в рамках следующих мероприятий:

- мониторинг соблюдения лицензионных и аккредитационных требований, требований федеральных государственных образовательных стандартов;

- проведение самообследования;

- проведение внутренних проверок структурных подразделений Института или отдельных направлений деятельности;

- организация и проведение внутренней оценки качества работы профессорско-преподавательского состава;

- проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации;

- проведение государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации) обучающихся;

- анализ портфолио обучающихся;

- изучение мнения обучающихся по качеству предоставляемых образовательных услуг и иным вопросам;

- анализ отзывов территориальных органов ФСИН России о качестве подготовки выпускников.

Систематический мониторинг результатов реализации образовательных программ обеспечивается процедурами текущего, промежуточного и итогового контроля. Результаты контроля рассматриваются на заседаниях/рабочих совещаниях факультетов, кафедр, Ученого совета.

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплин (модулей) и прохождения практик, промежуточная аттестация обучающихся - оценивание промежуточных и окончательных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и прохождения практик (в том числе результатов курсового проектирования (выполнения курсовых работ).

Текущий контроль успеваемости обучающихся осуществляется педагогическими работниками института во время проведения учебных занятий, а также после выполнения заданий для самостоятельной работы. Для проведения текущего контроля может быть использована электронная информационно- образовательная среда института, включая элементы дистанционных технологий. Формы текущего контроля, используемые технологии его проведения определяются преподавателем, с учетом специфики изучаемой дисциплины (модуля), ее содержания и должны обеспечивать наиболее полную и объективную оценку этапов формирования компетенций обучающихся.

Рубежный контроль является видом текущего контроля успеваемости обучающихся и проводится с целью оценки предварительных итогов успеваемости, и оперативного влияния на качество обучения перед промежуточной аттестацией.

Промежуточная аттестация обучающихся является обязательным элементом освоения образовательной программы и проводится в соответствии с учебными планами (индивидуальными учебными планами) и календарным учебным графиком. Для обучающихся по очной форме промежуточная аттестация проводится в каждом семестре, для обучающихся по заочной форме - на каждом курсе обучения. К формам промежуточной аттестации относятся: зачет; дифференцированный зачет (зачет с оценкой); экзамен; курсовая работа (проект). Для проведения промежуточной аттестации обучающихся кафедрами института разрабатываются фонды оценочных средств по дисциплине (модулю).

Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения промежуточной аттестации. Оценивание результатов прохождения практик осуществляется в соответствии с фондом оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся по практике. Итоговые оценки выставляются с учетом качества отчетных материалов, представленных обучающимися, характеристик, отзывов руководителей практики и защиты ее результатов.

Результаты защиты курсовой работы (проекту) оцениваются посредством проведения промежуточной аттестации. Решение об оценке курсовой работы (проекта) принимается по результатам анализа предъявленной курсовой работы, доклада обучающегося и его ответов на вопросы сразу же после окончания защиты данной курсовой работы (проекта).

Государственной итоговой аттестацией в институте завершается освоение образовательных программ имеющих государственную аккредитацию. Государственная итоговая аттестация проводится государственными экзаменационными комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися образовательной программы требованиям федерального государственного образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция. Оценивание осуществляется в соответствии с фондом оценочных средств для государственной итоговой аттестации.

В соответствии с требованиями, предъявляемыми к порядку проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, завершающей освоение имеющих государственную аккредитацию образовательных программ, председателями государственных экзаменационных комиссий утверждаются ведущие специалисты - представители работодателей в соответствующей области профессиональной деятельности.

К реализации компонентов образовательной программы привлекаются  сотрудники (работники) практических органов.

Оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программам высшего образования предполагает участие в оценочной деятельности обучающихся, выпускников, работодателей и (или) их объединений и уполномоченных органов, представителей профессиональных сообществ, педагогических работников и иных заинтересованных лиц в качестве экспертов.

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС ВО.

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата в рамках профессионально-общественной аккредитации осуществляется с целью признания качества и уровня подготовки выпускников отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля.

Институт прошел процедуру Государственной аккредитации, по результатам которой выдано свидетельство о государственной аккредитации от 13.06.2017                      № 2615 (серия 90А01 № 0002743).  К свидетельству оформлено приложение 1 (серия 90А01 № 0014623). 
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